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) Fiinfte Landesverordnung
zur Anderung der Lehramtsanwirter-Zulassungsverordnung
Vom 6. Mai 2013

Aufgrund des § 127 Abs. 5 des Landesbeamtengesetzes vom
20. Oktober 2010 (GVBL S. 319), gedndert durch Artikel 10 des
Gesetzes vom 20. Dezember 2011 (GVBL S. 430), BS 2030-1,
wird verordnet:

Artikel 1

Die Lehramtsanwirter-Zulassungsverordnung vom 28. Januar
1977 (GVBL S. 16), zuletzt gedndert durch Verordnung vom
28. Dezember 2011 (GVBL. 2012, S. 9), BS 2030-1-43, wird wie
folgt gedndert:

1. In § 1 wird nach dem Wort ,an“ das Wort ,,Grundschulen,“
eingefiigt.

2. § 4 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird die Angabe ,,Absitze 2 bis 7“ durch
die Angabe , Absitze 2 bis 6“ ersetzt.

b) In Absatz 3 wird die Zahl ,,70“ durch die Zahl ,,60“ und
die Zahl ,30“ durch die Zahl ,,40“ ersetzt.

¢) Absatz 4 wird gestrichen.

d) Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 4 und wie folgt
gedndert:

In Satz 2 wird die Angabe ,Absatz 6“ durch die Angabe
,Absatz 5 ersetzt.

e) Der bisherige Absatz 6 wird Absatz 5 und wie folgt
gedndert:
Die Angabe ,,Absatz 5“ wird durch die Angabe ,Ab-
satz 4 ersetzt.

f) Der bisherige Absatz 7 wird Absatz 6.

g) Der bisherige Absatz 8 wird Absatz 7 und wie folgt
gedndert:
Die Angabe ,Absitzen 3 bis 7 wird durch die Angabe
,Absitzen 3 bis 6 ersetzt.

3. § 6 wird wie folgt gedndert:

a) Nach Absatz 1 wird folgender neue Absatz 2 eingefiigt:
»(2) Wer die Voraussetzungen nach § 127 Abs. 4 des
Landesbeamtengesetzes erfiillt, bekommt fiir jedes voll-
endete halbe Jahr der zu beriicksichtigenden Zeit einen
Punkt zugeteilt.

b) Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 3.

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.

Mainz, den 6. Mai 2013
Die Ministerin fiir Bildung, Wissenschaft,
Weiterbildung und Kultur
Ahnen
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~ Landesverordnung
zur Anderung von Vertretungsordnungen
Vom 20. Juli 2013

Aufgrund des Artikels 104 Satz 2 der Verfassung fiir Rhein-
land-Pfalz vom 18. Mai 1947 (VOBL. S. 209), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 23. Dezember 2010 (GVBL. S. 547), BS 100-1,
und des § 7 Abs. 2 Satz 1 des Verkiindungsgesetzes vom 3. De-
zember 1973 (GVBL. S. 375), gedndert durch Artikel 23 des
Gesetzes vom 7. Februar 1983 (GVBL. S. 17), BS 114-1, wird
verordnet:

Artikel 1

Die Vertretungsordnung Umwelt und Forsten vom 7. August
1997 (GVBL S. 322), zuletzt geindert durch Artikel 5 der
Verordnung vom 2. Januar 2008 (GVBL. S. 41), BS 3210-11,
wird wie folgt gedndert:

1. Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:

yJLandesverordnung
iiber die Zustindigkeit zur Vertretung des Landes
in gerichtlichen Verfahren im Geschiftsbereich
des Ministeriums fiir Umwelt, Landwirtschaft,
Ernshrung, Weinbau und Forsten
(Vertretungsordnung Umwelt, Landwirtschaft,
Ernihrung, Weinbau und Forsten)“.

2. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) Nach Nummer 3 werden folgende neue Nummern 4
und 5 eingefiigt:

»4. der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion, auch in
allen Angelegenheiten der Dienstleistungszentren
Lindlicher Raum,

5. den Kreisverwaltungen in den ihnen als unteren
Behorden der allgemeinen Landesverwaltung iiber-
tragenen Angelegenheiten,“.

b) Die bisherigen Nummern 4 und 5 werden Nummern 6

und 7.

3. Inden §§ 1, 2 und 4 Satz 1 und § 7 Abs. 2 wird die Be-
zeichnung ,das Ministerium fiir Umwelt und Forsten® je-
weils durch die Bezeichnung ,,das Ministerium fiir Umwelt,
Landwirtschaft, Ernihrung, Weinbau und Forsten® ersetzt.

Artikel 2

Die Vertretungsordnung Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft
und Weinbau vom 14. Oktober 2007 (GVBI. S. 233), gedndert
durch Verordnung vom 14. Februar 2011 (GVBL. S. 45),
BS 3210-7, wird wie folgt gedndert:

1. Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:

yJLandesverordnung
iiber die Zustindigkeit zur Vertretung des Landes
in gerichtlichen Verfahren im Geschiftsbereich
des Ministeriums fiir Wirtschaft, Klimaschutz,
Energie und Landesplanung
(Vertretungsordnung Wirtschaft, Klimaschutz,
Energie und Landesplanung)“.

2. § 2 wird wie folgt geindert:
a) Folgende Nummer 2 wird neu eingefiigt:
,2. das Landesamt fiir Umwelt, Wasserwirtschaft und
Gewerbeaufsicht,“.

b) Die bisherigen Nummern 2 bis 4 werden zu den Num-
mern 3 bis 5.

¢) Die bisherige Nummer 5 wird zu Nummer 6 und wie
folgt gedndert:
In der neuen Nummer 6 werden die Worte ,,, auch in
allen Angelegenheiten der Dienstleistungszentren Lind-
licher Raum,*“ gestrichen.

3. § 4 wird gestrichen.

4. In den §§ 1, 2 und 5 Satz 1 wird die Bezeichnung ,das
Ministerium fiir Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und
Weinbau“ jeweils durch die Bezeichnung ,das Ministerium
fiir Wirtschaft, Klimaschutz, Energie und Landesplanung“
ersetzt.

Artikel 3

Die Vertretungsordnung Justiz vom 22. August 1997 (GVBI.
S. 331), zuletzt gedndert durch Artikel 3 der Verordnung vom
4. Dezember 2002 (GVBL. S. 499), BS 3210-5, wird wie folgt
gedndert:

1. Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:

yJLandesverordnung
iiber die Zustindigkeit zur Vertretung des Landes
im Geschiftsbereich des Ministeriums der Justiz
und fiir Verbraucherschutz
(Vertretungsordnung Justiz und Verbraucherschutz)“.

2. Nach der Eingangsformel wird folgende Gliederung nebst
Uberschrift eingefiigt:

,Teil 1
Justiz.

3. § 1 Nr. 1 Buchst. a erhilt folgende Fassung:

»a) des Ministeriums der Justiz und fiir Verbraucherschutz
betreffend den Geschiftsteilbereich Angelegenheiten der
Rechtspflege und der Verfassung
durch das Ministerium der Justiz und fiir Verbraucher-
schutz,“.

4. § 2 Nr. 6 Buchst. a erhilt folgende Fassung:

»a) in unmittelbaren Angelegenheiten des Ministeriums der
Justiz und fiir Verbraucherschutz betreffend den Ge-
schiftsteilbereich Angelegenheiten der Rechtspflege und
der Verfassung
durch das Ministerium der Justiz und fiir Verbraucher-

schutz,“.
5. Nach § 6 wird folgender Teil 2 eingefiigt:
,Teil 2
Verbraucherschutz

Abschnitt 1
Vertretung des Landes in gerichtlichen Verfahren

§7
Unmittelbare Angelegenheiten des Ministeriums
der Justiz und fiir Verbraucherschutz

In gerichtlichen Verfahren im Geschiiftsteilbereich Ver-
braucherschutz, die das Ministerium der Justiz und fiir Ver-



Nr. 13

braucherschutz unmittelbar betreffen, wird das Land durch
das Ministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz ver-
treten.

§8
Angelegenheiten
des Landesuntersuchungsamtes Rheinland-Pfalz

In allen iibrigen gerichtlichen Verfahren im Geschiftsteil-
bereich Verbraucherschutz obliegt die Vertretung des Landes
unbeschadet des § 9 dem Landesuntersuchungsamt Rhein-
land-Pfalz, soweit dieses sachlich zur Verfiigung iiber den
Gegenstand des gerichtlichen Verfahrens befugt ist.

§9
Verfahren vor den Gerichten
der Arbeitsgerichtsbarkeit

Im Geschiftsteilbereich Verbraucherschutz wird in gericht-
lichen Verfahren vor den Gerichten fiir Arbeitssachen, die
das Arbeitsverhiltnis betreffen, das Land durch die Behorde
vertreten, die den Arbeitsvertrag abgeschlossen hat oder
abschlieflen will oder die infolge Versetzung oder Beschif-
tigung der Arbeitnehmerin oder des Arbeitnehmers an die
Stelle der urspriinglich vertragschliefenden Behérde getre-
ten ist; in gerichtlichen Verfahren, die die Zuldssigkeit oder
die Rechtswirksamkeit einer Versetzung einer Arbeitnehme-
rin oder eines Arbeitnehmers betreffen, wird das Land
durch die abgebende Behorde vertreten.

Abschnitt 2
Vertretung des Landes
in auflergerichtlichen Verfahren

§ 10
Auflergerichtliche Vertretung

Die §§ 7 bis 9 gelten fiir die aulergerichtliche Vertretung
des Landes entsprechend.“

. Die Angabe ,Abschnitt 3“ wird durch die Angabe ,Teil 3“
ersetzt.

. Der bisherige § 7 wird § 11 und erhilt folgende Fassung:

»§ 11
Besondere Vertretungsfille

(1) Das Ministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz
kann die Vertretung des Landes im Einzelfall abweichend
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von den §§ 1 bis 10 regeln oder selbst iibernehmen. Es be-

stimmt die zustidndige Behorde

1. wenn es aus Griinden des Sachzusammenhangs oder bei
der Zustindigkeit mehrerer Behdrden geboten ist,

2. soweit die Vertretung des Landes durch diese Verordnung
nicht geregelt ist.

(2) Rechtsvorschriften, in denen von dieser Verordnung ab-
weichende Regelungen getroffen sind, bleiben unberiihrt.*

8. Der bisherige § 8 wird § 12 und wie folgt gedndert:
Der Klammerzusatz ,,(§ 9 Abs. 2)“ wird durch den Klam-
merzusatz ,(§ 13 Abs. 2) ersetzt.

9. Der bisherige § 9 wird § 13.
Artikel 4

Die Vertretungsordnung Inneres und Sport vom 7. August
1991 (GVBL. S. 334), zuletzt gedndert durch § 34 der Verord-
nung vom 12. Juni 2009 (GVBL. S. 217), BS 3210-9, wird wie
folgt gedndert:

1. Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:

JLandesverordnung
iiber die Zustindigkeit zur Vertretung des Landes
in gerichtlichen Verfahren im Geschiftsbereich des
Ministeriums des Innern, fiir Sport und Infrastruktur
(Vertretungsordnung Inneres, Sport
und Infrastrukcur)®.

2. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) In Nummer 17 wird der Schlusspunkt durch ein Komma
ersetzt.
b) Folgende Nummer 18 wird angefiigt:
»18. die Geschiftsfithrung des Landesbetriebs Mobilitdt
Rheinland-Pfalz in allen Angelegenheiten des Lan-
desbetriebs.“

3. Inden §§ 1 und 2 Nr. 16 und § 3 Satz 1 werden die Worte
yund fiir Sport“ jeweils durch die Worte ,,, fiir Sport und
Infrastruktur® ersetzt.

Artikel 5

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft.

Mainz, den 20. Juli 2013
Die Ministerin fiir Umwelt, Landwirtschaft,
Ernzhrung, Weinbau und Forsten
Ulrike Hofken

Die Ministerin fiir Wirtschaft, Klimaschutz,
Energie und Landesplanung
E. Lemke

Der Minister der Justiz
und fiir Verbraucherschutz
Jochen Hartloff

Der Minister des Innern,
fiir Sport und Infrastruktur
Roger Lewentz
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Landesjagdverordnung
(LJvO)
Vom 25. Juli 2013

Inhaltsiibersicht

Teil 1
Jagdbezirke, Jagdgenossenschaften,
Verpachtung gemeinschaftlicher Jagdbezirke

Beschrinkte Jagdausiibung in befriedeten Bezirken
Organe der Jagdgenossenschaften
Genossenschaftsversammlung

Jagdvorstand

Wahl des Jagdvorstandes

Aufgaben des Jagdvorstandes

Arten der Verpachtung

Verpachtung durch ffentliche Ausbietung
Ausschluss der Mitwirkung am Pachtvertrag
Niederschrift

Teil 2

Bewirtschaftungsbezirke, Hegegemeinschaften

Abschnitt 1
Bewirtschaftungsbezirke

Bewirtschaftungsbezirke fiir Rot-, Dam- und Muffelwild
Uberpriifung und Anpassung der Auflengrenzen

Hege und Bejagung auflerhalb der Bewirtschaftungs-
bezirke

Abschnitt 2
Hegegemeinschaften

Abgrenzung von Hegegemeinschaften
Ziel und Aufgaben der Hegegemeinschaft
Organe der Hegegemeinschaft
Versammlung

Vorstand

Aufgaben der vorsitzenden Person
Geschiftsjahr und Umlageforderungen

Teil 3
Jégerpriifung, Falknerpriifung

Zustindige Behorde

Priifungsausschuss

Jagdliche Ausbildung

Priiftermine, Offentlichkeit

Zulassung zur Jigerpriifung, Priifungsgebiihren
Gliederung der Jigerpriifung

Schief8priifung

Schriftliche Priifung

Miindlich-praktische Priifung

Ergebnis, Nachpriifung, Priifungsniederschrift, Priifungs-
zeugnis, Einsicht in die Priifungsakte

Priifungserleichterungen fiir Menschen mit Behinderung

§ 32
§ 33
§ 34
§ 35

§ 36

§ 37
§ 38

§ 39
§ 40
§ 41

§ 42

§ 43

§ 44
§ 45
§ 46
§ 47
§ 48
§ 49
§ 50

§ 51
§ 52
§ 53
§ 54

§ 55

Téuschungshandlungen, Abbruch

Besondere Jigerpriifung

Falknerpriifung

Befreiung von der Ablegung der Jigerpriifung

Teil 4
Wildschutzgebiete

Kenntlichmachung von Wildschutzgebieten
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Teil 11
Schlussbestimmungen

§ 56 Anderungsbestimmung
§ 57 Aufhebungsbestimmung
§ 58 Inkrafttreten

Anlagen

Aufgrund

des § 51 Abs. 1 Nr. 2, 3 und 5 bis 8 und des § 55 Abs. 3 Satz 2
des Landesjagdgesetzes vom 9. Juli 2010 (GVBL S. 149), ge-
dndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 12. September 2012
(GVBL S. 310), BS 792-1, und

des § 2 Abs. 4 und des § 10 Abs. 1 Satz 2 des Landesgebiihren-
gesetzes vom 3. Dezember 1974 (GVBL S. 578), zuletzt ge-
dndert durch Gesetz vom 27. Oktober 2009 (GVBL. S. 364),
BS 20131,

wird, hinsichtlich des § 56 im Einvernehmen mit dem Ministe-
rium der Finanzen, verordnet:

Teil 1
Jagdbezirke, Jagdgenossenschaften,
Verpachtung gemeinschaftlicher Jagdbezirke

§1
Beschrinkte Jagdausiibung
in befriedeten Bezirken

Eine Erlaubnis nach § 8 Abs. 4 des Landesjagdgesetzes (LJG)
darf nur fiir Schwarzwild, Wildkaninchen, Fiichse, Dachse,
Steinmarder, Baummarder, Hermeline, Marderhunde und
Waschbiren und nur vorbehaltlich der sachlichen Verbote
gemifd § 23 Abs. 1 LJG erteilt werden. Die Vorgaben zu den
Jagd- und Schonzeiten sind zu beachten.

§2

Organe der Jagdgenossenschaften

Organe der Jagdgenossenschaft sind:
1. die Genossenschaftsversammlung und
2. der Jagdvorstand.

§3

Genossenschaftsversammlung

(1) Die Genossenschaftsversammlung ist die Versammlung der
anwesenden und der vertretenen Mitglieder der Jagdgenossen-
schaft.

(2) Die Genossenschaftsversammlung beschlief8t insbesondere
iiber:

1. die Art der Nutzung des gemeinschaftlichen Jagdbezirkes,
Art und Verfahren der Jagdverpachtung, die Zuschlags-
erteilung bei der Jagdverpachtung und die Verwendung
des Reinertrages der Jagdnutzung, soweit diese Aufgaben
nicht dem Jagdvorstand iibertragen sind,

2. die Abschussvereinbarungen, die Abschusszielsetzungen
und die Zustimmung zu Teilabschusspldnen (in Bewirt-
schaftungsbezirken), soweit diese Aufgaben nicht dem Jagd-
vorstand {ibertragen sind,

3. die Erhebung und Verwendung von Umlagen,

4. die Wahl des Jagdvorstandes,

5. die Anstellung von Personal und die Festsetzung der dem
Jagdvorstand und Angestellten zu gewihrenden Entschi-
digungen,

6. die Entlastung des Jagdvorstandes,

7. die Genehmigung des Haushaltsplanes und der Jahresrech-

nung,

den Erlass und die Anderung der Satzung,

9. die Ubertragung der Verwaltung der Angelegenheiten der
Jagdgenossenschaft auf die Gemeinde nach § 11 Abs. 7 LJG,

10. die Teilung oder Teilverpachtung des gemeinschaftlichen
Jagdbezirkes,

11. das Stimmverhalten der Jagdgenossenschaft bei der Wahl
der Kreisjagdmeisterin oder des Kreisjagdmeisters und
der sie oder ihn vertretenden Person, soweit diese Auf-
gabe nicht dem Jagdvorstand iibertragen ist.

Die Beschlussfassung erfolgt in offener Abstimmung, es sei

denn, die Genossenschaftsversammlung beschliefit im Einzel-

fall, eine geheime Abstimmung mithilfe von Stimmzetteln
vorzunehmen.

o

§ 4

Jagdvorstand

(1) Der Jagdvorstand besteht aus der vorsitzenden Person
(Jagdvorsteherin oder Jagdvorsteher) und zwei beisitzenden
Personen, von denen die eine die vorsitzende Person vertritt
und die andere die Kassenverwaltung wahrnimmt. Fiir die bei-
sitzenden Personen sollen Stellvertretungen gewihlt werden.

(2) Die Amtszeit des Jagdvorstandes betrdgt fiinf Jahre.

(3) Der Jagdvorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stim-
menmehrheit.

(4) Bei Angliederungsgenossenschaften (§ 11 Abs. 5 LJG) be-
steht der Jagdvorstand lediglich aus der Jagdvorsteherin oder
dem Jagdvorsteher, fiir die oder den eine Stellvertretung ge-
wihlt werden kann.

§5
Wahl des Jagdvorstandes

(1) Die vorsitzende Person, die beisitzenden Personen und
deren Stellvertretungen werden jeweils in einem eigenen Wahl-
gang gewihlt.

(2) Wihlbar ist jedes Mitglied der Jagdgenossenschaft, bei ju-
ristischen Personen des dffentlichen oder privaten Rechts deren
Vertretung, soweit Volljahrigkeit sowie die Fahigkeit zur Be-
kleidung 6ffentlicher Amter, die Wihlbarkeit und das Stimm.-
recht im Sinne des § 45 des Strafgesetzbuches gegeben sind.

(3) Die Wahl soll spidtestens drei und frithestens zwolf Monate
vor Ablauf der Amtszeit stattfinden.

(4) Die Biirgermeisterin oder der Biirgermeister, in Orts-
gemeinden die Ortsbiirgermeisterin oder der Ortsbiirgermeister,
darf die Geschifte des Jagdvorstandes nach § 11 Abs. 3 Satz 3
LJG nicht linger als sechs Monate ausiiben.

§6
Aufgaben des Jagdvorstandes

(1) Der Jagdvorstand vertritt die Jagdgenossenschaft gericht-
lich und auf8ergerichtlich. Er fiihrt die Beschliisse der Genossen-
schaftsversammlung aus. Sind ihm Aufgaben der Genossen-
schaftsversammlung gemifl § 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1, Nr. 2 oder
Nr. 11 iibertragen worden, informiert er die Genossenschafts-
versammlung zu deren nichsten Versammlung, spitestens nach
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Ablauf eines Jahres, iiber seine Entscheidungen und deren
Griinde.

(2) Hat die Genossenschaftsversammlung einen Beschluss ge-
fasst, der nach Ansicht des Jagdvorstandes die Befugnisse der
Genossenschaftsversammlung iiberschreitet, gesetz- oder rechts-
widrig ist, oder hat sie eine Ausgabe beschlossen, fiir die keine
Deckung im Haushaltsplan vorhanden ist, so hat der Jagd-
vorstand die Ausfithrung des Beschlusses auszusetzen und die
Griinde hierfiir der Genossenschaftsversammlung in deren
nichster Versammlung bekannt zu geben. Verbleibt die Ge-
nossenschaftsversammlung bei ihrem Beschluss, so hat der
Jagdvorstand die Entscheidung der Aufsichtsbehorde einzu-
holen.

(3) Der Jagdvorstand hat insbesondere:

1. die Beschliisse der Genossenschaftsversammlung vorzu-
bereiten und auszufiihren,

2. das Grundflichenverzeichnis anzulegen und zu fiihren,

3. die Neuwahl des Jagdvorstandes vorzubereiten,

4. die Jagdverpachtung entsprechend dem Beschluss der Ge-
nossenschaftsversammlung durchzufiihren,

5. das Nihere zur Nutzung der Jagd fiir Rechnung der Jagd-
genossenschaft entsprechend der Beschliisse der Genossen-
schaftsversammlung zu veranlassen,

6. die Abschussvereinbarungen oder Abschusszielsetzungen
nach § 31 Abs. 2 LJG entsprechend der Beschliisse der
Genossenschaftsversammlung zu schliefen oder zu er-
stellen und fiir die Erfiillung Sorge zu tragen,

7. die Zustimmung zu Teilabschusspldnen nach § 31 Abs. 3
LJG entsprechend der Beschliisse der Genossenschafts-
versammlung zu erteilen oder zu versagen,

8. eine Begehung des Jagdbezirkes nach § 38 Abs. 1 durch-
zufiihren,

9. den Haushaltsplan und die Jahresrechnung aufzustellen
und vorzulegen,

10. den Verteilungsplan iiber den jihrlichen Reinertrag der
Jagdnutzung fiir die Mitglieder der Jagdgenossenschaft
aufzustellen, die nicht auf die Auszahlung ihres Anteils
am Reinertrag verzichtet haben,

11. die Vertretung der Jagdgenossenschaft nach § 13 Abs. 3
LJG und nach § 54 Abs. 1 durch ein Mitglied des Jagd-
vorstandes zu bestimmen.

(4) Die vorsitzende Person hat

1. die Genossenschaftsversammlung einzuberufen, zu er6ffnen,
zu leiten und zu schliefen sowie das Ordnungs- und Haus-
recht auszuiiben,

2. Bekanntmachungen vorzunehmen und die angezeigte oder
die genehmigte Satzung 6ffentlich auszulegen; sie hat Ort
und Zeit der Auslegung ortsiiblich bekannt zu machen,

3. die Liste der von den Mitgliedern der Jagdgenossenschaft
zu erhebenden Umlagen aufzustellen,

4. die Angestellten zu beaufsichtigen und die Einrichtungen
der Jagdgenossenschaft zu iiberwachen,

5. den Schriftwechsel zu fithren und die gefassten Beschliisse
zu protokollieren, sofern von der Genossenschaftsversamm-
lung keine andere Person zur Schriftfithrung bestellt wurde.

§7
Arten der Verpachtung

Die Verpachtung eines gemeinschaftlichen Jagdbezirkes kann
erfolgen durch

1. offentliche Ausbietung,

2. freihidndige Vergabe oder

3. Verlingerung eines laufenden Pachtverhiltnisses.

§ 8
Verpachtung durch 6ffentliche Ausbietung

(1) Die Verpachtung durch &ffentliche Ausbietung (§ 7 Nr.
1) kann im Wege der miindlichen Versteigerung oder durch
Einholung schriftlicher Gebote vorgenommen werden.

(2) Die Abgabe von Geboten kann auf den Kreis der Mit-
glieder der Jagdgenossenschaft oder bei anderen jagdpacht-
fahigen Personen auf solche beschrinkt werden, die ihren
Hauptwohnsitz in einer bestimmten Entfernung zum Jagd-

bezirk haben.

(3) Die Verpachtung ist mindestens zwei Wochen vor dem
Versteigerungstermin oder vor Ablauf der Frist fiir die Ab-
gabe schriftlicher Gebote ortsiiblich bekannt zu machen. In
der Bekanntmachung miissen Ort, Zeit und Art der Verpach-
tung (miindliche Versteigerung oder Abgabe schriftlicher
Gebote), die Grofie des Jagdbezirkes, seine Zugehorigkeit zu
einem Bewirtschaftungsbezirk fiir Rot-, Dam- oder Muffel-
wild, die Grof8e der insgesamt durch Befriedung nicht bejag-
baren Fliche, die Verteilung der iibrigen Fliche auf Wald und
Feld, die vorgesehene Pachtdauer sowie Angaben zu den in
den letzten drei Jagdjahren vorgegebenen und nachgewiesenen
Schalenwildabschiissen enthalten sein. Auflerdem ist anzu-
zeigen, wo die Pachtbedingungen ausliegen oder wo sie ange-
fordert werden konnen.

(4) Die Pachtbedingungen sind vor der Verpachtung mindes-
tens acht Tage 6ffentlich auszulegen. Auf die Auslegung ist in
der Bekanntmachung hinzuweisen.

(5) Der Termin der miindlichen Versteigerung beginnt mit
der Feststellung der ordnungsgemifien Bekanntmachung der
Verpachtung und dem Verlesen der Pachtbedingungen. Die
Jagdpachtfihigkeit der Pachtinteressierten ist festzustellen und
es ist zu priifen, ob § 14 Abs. 3 LJG der Pachtung des zu ver-
steigernden Jagdbezirkes entgegensteht. Vor der Aufforde-
rung zur Abgabe von Geboten kann eine Mindestpachtsumme
festgesetzt werden. Ein Gebot, das die Mindestpachtsumme
nicht erreicht, ist unwirksam. Ein Gebot erlischt, wenn ein
hoheres abgegeben wird, jedoch bleiben die drei Hochst-
bietenden bis zur Entscheidung iiber den Zuschlag an ihr
Gebot gebunden. Die Versteigerung darf erst geschlossen wer-
den, wenn trotz Aufforderung zur Abgabe hoherer Gebote
niemand mehr bietet. Sobald die Versteigerung geschlossen
ist, darf ein Gebot nicht mehr angenommen werden.

(6) Die Ausschreibung zur Einholung schriftlicher Gebote
muss simtliche der in Absatz 3 genannten Angaben iiber den
Jagdbezirk enthalten. Die schriftlichen Gebote diirfen erst in
einem in der Ausschreibung festgesetzten 6ffentlichen Termin
in Gegenwart von mindestens einer Zeugin oder einem Zeugen
gedffnet werden. Ein Verzeichnis der Gebote ist anzufertigen.

(7) Die Entscheidung iiber den Zuschlag erfolgt sofort oder
binnen zweier Wochen; die Frist beginnt mit dem auf die
miindliche Versteigerung oder auf die Offnung der schriftlichen
Gebote folgenden Tag.

§9

Ausschluss der Mitwirkung am Pachtvertrag

Soll der gemeinschaftliche Jagdbezirk an ein Mitglied des Jagd-
vorstandes verpachtet werden, darf dieses in seiner Eigenschaft
als Mitglied des Jagdvorstandes nicht am Pachtvertrag mitwir-
ken und hat sich gemif8 § 4 Abs. 1 vertreten zu lassen.
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§ 10
Niederschrift

Uber die wesentlichen Vorginge bei der Verpachtung eines
gemeinschaftlichen Jagdbezirkes ist eine Niederschrift aufzu-
nehmen und vom Jagdvorstand zu unterzeichnen.

Teil 2

Bewirtschaftungsbezirke, Hegegemeinschaften

Abschnitt 1
Bewirtschaftungsbezirke

§ 11
Bewirtschaftungsbezirke
fiir Rot-, Dam- und Muffelwild

Die Bewirtschaftungsbezirke fiir Rot-, Dam- und Muffelwild
und ihre Abgrenzungen ergeben sich aus Anlage 1.

§ 12
Uberpriifung und Anpassung
der Auflengrenzen

(1) Die obere Jagdbehdrde kann eine Uberpriifung der Auflen-
grenze eines Bewirtschaftungsbezirkes vornehmen. Voraus-
setzung hierfiir ist im Falle einer beabsichtigten Erweiterung
des Bewirtschaftungsbezirkes das regelmif8ige Vorkommen
der Wildart in mindestens einem angrenzenden Jagdbezirk
auflerhalb des Bewirtschaftungsbezirkes und im Falle einer
beabsichtigten Verkleinerung des Bewirtschaftungsbezirkes das
nicht mehr regelmifiige Vorkommen der Wildart in mindes-
tens einem Jagdbezirk innerhalb des Bewirtschaftungsbezirkes.

(2) Rot-, Dam- oder Muffelwild kommt in einem Jagdbezirk

aufierhalb des Bewirtschaftungsbezirkes regelmiflig vor, wenn

in dem Jagdbezirk

1. seit mindestens fiinf Jagdjahren jihrlich mehr als ein Stiick
der Wildart erlegt wurde oder

2. durch die Wildart das waldbauliche Betriebsziel als Er-
gebnis von zwei aufeinanderfolgenden forstbehordlichen
Stellungnahmen gemif § 31 Abs. 7 LJG mindestens ge-
fihrdet ist oder andere berechtigte Anspriiche nach § 31
Abs. 1 LJG beeintrichtigt sind.

Rot-, Dam- oder Muffelwild kommt in einem Jagdbezirk

innerhalb des Bewirtschaftungsbezirkes nicht mehr regelmifiig

vor, wenn in dem Jagdbezirk

1. seit mindestens fiinf Jagdjahren kein Stiick der Wildart
mehr erlegt wurde und

2. das waldbauliche Betriebsziel als Ergebnis von zwei aufei-
nanderfolgenden forstbehérdlichen Stellungnahmen gemif3
§ 31 Abs. 7 LJG jeweils nicht gefihrdet ist und andere
berechtigte Anspriiche nach § 31 Abs. 1 LJG durch die
Wildart nicht beeintrichtigt sind.

(3) Sofern die Wildart nach Absatz 2 Satz 1 regelmifiig vor-
kommt, entscheidet die obere Jagdbehorde iiber die An-
passung der Auflengrenze des Bewirtschaftungsbezirkes nach
Priifung der Lebensraumeignung unter besonderer Beriick-
sichtigung des Schadenspotentials der Wildart fiir die vorhan-
dene land- und forstwirtschaftliche Nutzung nach Anhérung
der unteren Jagdbehorde (§ 44 LJG), der unteren Naturschutz-
behorde (§ 42 des Landesnaturschutzgesetzes), der unteren
Landwirtschaftsbehorde (§ 1 der Landesverordnung zur Aus-

fithrung des Grundstiickverkehrsgesetzes), des Forstamtes, der
betroffenen Hegegemeinschaft, des Gemeinde- und Stddte-
bundes, des Bauern- und Winzerverbandes und des Waldbe-
sitzerverbandes mit Zustimmung der Jagdgenossenschaft
oder der Eigentiimerin oder des Eigentiimers des betroffenen
Jagdbezirkes; sofern die Wildart nach Absatz 2 Satz 2 nicht
mehr regelmiflig vorkommt, entfillt die Priifung der Lebens-
raumeignung.

(4) Die Beurteilung der Lebensraumeignung soll insbesonde-

re beriicksichtigen:

1. die vorhandenen Asungs- und Deckungsmdaglichkeiten,

2. die vorkommenden sonstigen Schalenwildarten und

3. die standértliche Pridestination fiir das Auftreten von Wild-
krankheiten und Tierseuchen.

(5) Die Anpassung der Aufengrenze ist sowohl durch Be-
schreibung der neuen Grenzziehung fiir den Bewirtschaftungs-
bezirk als auch durch kartenmiflige Darstellung ortsiiblich
bekannt zu machen.

(6) Die obere Jagdbehorde vollzieht die Anpassung der Auflen-
grenze eines Bewirtschaftungsbezirkes durch Abgrenzung der
Hegegemeinschaften gemif$ § 14 nach.

(7) Die obere Jagdbehsrde kann unmittelbar aneinander an-
grenzende Bewirtschaftungsbezirke zu einem Bewirtschaftungs-
bezirk zusammenfassen, wenn dies nach Anhérung der direkt
betroffenen Hegegemeinschaften zur Férderung einer lebens-
raumangepassten Bewirtschaftung der betreffenden Wildart
nach einheitlichen Kriterien sinnvoll erscheint. Die Absitze 5
und 6 gelten entsprechend.

§ 13
Hege und Bejagung
auflerhalb der Bewirtschaftungsbezirke

(1) Auf8erhalb der Bewirtschaftungsbezirke darf Rot-, Dam-
und Muffelwild nicht gehegt werden.

(2) Der Schutz der Elterntiere gemifd § 32 Abs. 4 LJG gilt
uneingeschrinkt. Die Bejagung von Rot-, Dam- und Muffel-
wild erfolgt grundsitzlich im Rahmen der nach § 42 Abs. 1
festgelegten Jagdzeiten. Die Ausiibung der Jagd ist darauf aus-
zurichten, dass alle vorkommenden Stiicke von Rot-, Dam-
und Muffelwild innerhalb der Jagdzeit erlegt werden. Die
Erlegung von Hirschen der Klassen I und II ist nur mit
Einwilligung der unteren Jagdbehorde zulissig. Die Einwilli-
gung ist zu erteilen, wenn die Erlegung zur Schadensabwehr
erforderlich ist; sie gilt als erteilt, wenn die untere Jagd-
behorde die Erlegung nicht innerhalb von zwei Wochen nach
Eingang des Antrags untersagt hat.

(3) Kommt die jagdausiibungsberechtigte Person ihrer Ver-
pflichtung nach Absatz 2 Satz 3 innerhalb der laufenden Jagd-
zeit nicht nach, soll die untere Jagdbehtrde unter Beachtung
des Schutzes der Elterntiere die Erlegung des besagten Wildes
unter Festsetzung einer Frist von in der Regel drei Monaten
anordnen; die Anordnung ist, auch unabhingig von den Schon-
zeiten, zu treffen, wenn dies auf Antrag einer oder eines
potentiell Geschidigten zur Abwehr drohender Wildschiden
erforderlich ist oder die berechtigten Interessen der Land-
oder Forstwirtschaft aufgrund fachbehérdlicher Stellungnahme
durch die Wildart mindestens gefihrdet sind. Kommt die
jagdaustibungsberechtigte Person der Anordnung nicht nach,
soll die untere Jagdbehorde fiir deren Rechnung die Erlegung
durch Dritte veranlassen.
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Abschnitt 2
Hegegemeinschaften

§ 14

Abgrenzung von Hegegemeinschaften

(1) In den Bewirtschaftungsbezirken werden die Grundflichen
jagdbezirksweise Hegegemeinschaften zugeordnet.

(2) Die Abgrenzung der Hegegemeinschaften erfolgt unter

Beriicksichtigung wildbiologischer Aspekte mit dem Ziel,

zweckmiflige rdumliche Voraussetzungen fiir das jagdbezirks-

iibergreifende Zusammenwirken der jagdausiibungsberechtig-

ten Personen zur lebensraumangepassten Bewirtschaftung der

betreffenden Wildarten zu schaffen. Bei der Abgrenzung der

Hegegemeinschaften sind insbesondere folgende Kriterien zu-

grunde zu legen:

1. Anzahl der Jagdbezirke,

2. Struktur und Qualitdt des Lebensraums (z. B. Wald- und
Offenlandanteile),

. natiirliche und kiinstliche Barrieren,

. Einhaltung von Jagdbezirksgrenzen.

)

3) Die Mindestgrofie (Summe aller bejagbaren Grundflichen)
einer Hegegemeinschaft soll betragen:

1. fiir Rotwild: 5000 ha,
2. fiir Damwild: 3000 ha,
3. fiir Muffelwild: 1500 ha.

(4) Zustindig fiir die Abgrenzung der Hegegemeinschaften
ist die obere Jagdbehorde. Sie entscheidet nach Anhdrung der
unteren Jagdbehorden.

(5) Zwecks lebensraumangepasster Bewirtschaftungsstrategien
im Bewirtschaftungsbezirk kann bei Vorhandensein mehre-
rer Hegegemeinschaften ein Rot-, Dam- oder Muffelwildring
als freiwilliger Zusammenschluss gebildet werden.

§ 15
Ziel und Aufgaben der Hegegemeinschaft

(1) Das Ziel der Hegegemeinschaft ist die jagdbezirksiiber-
greifende Bewirtschaftung von Rot-, Dam- oder Muffelwild
nach einheitlichen Grundsitzen im Sinne des § 3 Abs. 2 LJG.

(2) Die Hegegemeinschaft hat insbesondere folgende Auf-
gaben:

1. Forderung der Zusammenarbeit zwischen den jagdaus-
iibungsberechtigten Personen untereinander und den Jagd-
genossenschaften, den Eigentiimerinnen und Eigentiimern
oder nutzniefenden Personen von Eigenjagdbezirken so-
wie den Jagd- und Forstbehorden, den anderen fachlich
beriihrten Behorden und den freiwilligen Zusammen-
schliissen im Sinne des § 14 Abs. 5,

2. Schitzung des Erhaltungszustandes auf der Basis der Ab-
schussergebnisse und anderer geeigneter Mafinahmen der
Bestandsschitzung sowie Bewertung der Tragfihigkeit des
vorhandenen Wildbestandes in Bezug auf die natiirlichen
Lebensgrundlagen und die landeskulturellen Gegeben-
heiten,

3. Erstellung eines Gesamtabschussplanes, gegliedert nach
Geschlecht und Klassen, und dessen Aufteilung auf die
Jagdbezirke (Teilabschusspline),

4. Hinwirken auf die Erfiillung der Abschusspline, insbeson-
dere durch jagdbezirksiibergreifende Bejagungskonzepte,

5. Vorgabe und Vollzug der Abschusskontrolle durch den
korperlichen Nachweis erlegter Stiicke der zu bewirt-
schaftenden Wildart, sofern keine behérdliche Abschuss-

festsetzung vorliegt; auf Wunsch sind die Jagdgenossen-
schaften sowie die Eigentiimerinnen und Eigentiimer
oder nutznieflenden Personen von Eigenjagdbezirken am
Vollzug der Abschusskontrolle zu beteiligen,
Erfassung der Jagdstrecke nach Geschlecht und Klassen,
7. Hinwirken auf eine wildschadensmindernde Verteilung
des Wildbestandes durch Erarbeitung eines jagdbezirks-
iibergreifenden Konzeptes zur Verbesserung des Lebens-
raumes,
8. Unterstiitzung jagdwissenschaftlicher Forschung,
9. Beteiligung an 6ffentlichen Planungen, die den Lebens-
raum der zu bewirtschaftenden Wildart betreffen,
10. Fortbildung der jagdausiibungsberechtigten Personen,
11. Forderung einer jagdbezirksiibergreifenden Wildbretver-
marktung und
12. Zusammenarbeit mit anderen Hegegemeinschaften.
Vertreter der Land- und Forstwirtschaft sowie anderer betrof-
fener Belange sind insbesondere an den Beratungen zu Satz 1
Nr. 2, 3 und 7 zu beteiligen. Beschliisse und Mafinahmen der
Hegegemeinschaft, die dem Gesetzeszweck des § 2 LJG entge-
genstehen und insbesondere geeignet sind, die gemifl § 31
Abs. 1 Satz 1 und 2 LJG geforderte Abschussgestaltung zu
behindern, sind unzulissig.

o

§ 16
Organe der Hegegemeinschaft

Organe der Hegegemeinschaft sind:
1. die Versammlung,
2. der Vorstand.

§17
Versammlung

(1) Die Versammlung ist die Versammlung der jagdaus-
iibungsberechtigten Personen (§ 13 Abs. 2 LJG). Jede jagdaus-
iibungsberechtigte Person kann sich aufgrund schriftlicher
Vollmacht durch eine andere Person vertreten lassen.

(2) Die Versammlung beschlief3t iiber:

1. die Wahrnehmung der Aufgaben der Hegegemeinschaft
nach § 15 Abs. 2, sofern diese nicht ausdriicklich dem Vor-
stand {ibertragen sind oder ihm obliegen,

2. die Erhebung und Verwendung von Umlagen,

. die Wahl des Vorstandes,

4. die Anstellung von Personal und die Einberufung von
Arbeitsgruppen; Angestellte mit Aufgaben der Geschifts-
fithrung sollen die Ausbildung zur Revierjigerin oder zum
Revierjiger erfolgreich abgeschlossen oder die Befihigung
fiir den Zugang zum dritten oder vierten Einstiegsamt im
Forstdienst haben,

5. die Festsetzung der dem Vorstand und den Angestellten zu
gewihrenden Erstattungen und Vergiitungen,

6. die Entlastung des Vorstandes,

7. die Genehmigung des Haushaltsplanes und der Jahresrech-
nung,

8. den Erlass und die Anderung der Satzung.

(3) Die Versammlung fasst ihre Beschliisse zu § 15 Abs. 2
Satz 1 Nr. 2 bis 7 allein mit der Mehrheit der bei der Beschluss-
fassung vertretenen bejagbaren Grundfliche; alle iibrigen Be-
schliisse bediirfen zusitzlich der Mehrheit der anwesenden
und vertretenen jagdausiibungsberechtigten Personen (§ 13
Abs. 2 1JG). Sind in einem Jagdbezirk mehrere Personen jagd-
ausiibungsberechtigt, kann das Stimmrecht nur einheitlich aus-
geiibt werden.

1S
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(4) Die Jagdgenossenschaften sowie die Eigentiimerinnen,
Eigentiimer oder nutznieflenden Personen von Eigenjagdbe-
zirken sind von der Hegegemeinschaft zu den Sitzungen der
Versammlung einzuladen.

§ 18
Vorstand

(1) Der Vorstand der Hegegemeinschaft besteht aus einer
vorsitzenden Person und zwei oder vier beisitzenden Per-
sonen als Vertretung der vorsitzenden Person, wobei die
Reihenfolge der Vertretung innerhalb des Vorstandes festge-
legt wird. Die Ausiibung der Geschiftsfithrung obliegt einer
der beisitzenden Personen, sofern diese Aufgabe nicht auf
eine Angestellte oder einen Angestellten iibertragen wurde.

(2) Die Mitglieder des Vorstandes werden von der Versamm-
lung gewihlt. Gewihlt ist, wer die Mehrheit gemif3 § 17 Abs. 3
Satz 1 erhilt. Wihlbar ist jede jagdausiibungsberechtigte Person
(§ 13 Abs. 2LJQG). Solange die Hegegemeinschaft keinen Vor-
stand gewihlt hat, werden die Geschifte des Vorstandes von
einer von der Aufsichtsbehdrde benannten Person wahrge-
nommen,; diese hat unverziiglich die Versammlung einzube-
rufen, ihr eine Satzung zur Beschlussfassung vorzulegen und
dafiir Sorge zu tragen, dass ein Vorstand gewihlt wird. Kommt
die nach Satz 4 benannte Person dieser Verpflichtung nicht
innerhalb einer von der Aufsichtsbehdrde festzusetzenden
Frist nach, so fithrt die Aufsichtsbehérde die MafSnahmen
durch.

(3) Die Amtszeit des Vorstandes betrigt fiinf Jahre. Die Neu-
wahl soll spitestens drei und frithestens zwolf Monate vor
Ablauf der Amtszeit des amtierenden Vorstandes stattfinden.
Wihrend der Amtszeit des Vorstandes ausscheidende Mit-
glieder sind fiir die restliche Amtszeit durch die Versamm-
lung nachzuwihlen.

(4) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmen-
mehrheit.

(5) Der Vorstand vertritt die Hegegemeinschaft gerichtlich

und auflergerichtlich. Er ist an die rechtmifiigen Beschliisse

der Versammlung gebunden. Der Vorstand hat insbesondere

1. die Beschliisse der Versammlung vorzubereiten und auszu-
fiithren,

2. die Aufgaben gemifd § 15 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1, 6,9, 10 und 12
sowie die durch die Versammlung iibertragenen Aufgaben
wahrzunehmen,

3. das Verzeichnis der Jagdbezirke nach ihrer bejagbaren
Grundfliche anzulegen und zu fithren,

4. die Neuwahl des Vorstandes vorzubereiten sowie

5. den Haushaltsplan und die Jahresrechnung aufzustellen und
vorzulegen.

Bei der Erfiillung seiner Aufgaben kann der Vorstand An-

gestellte hinzuziehen oder Arbeitsgruppen einsetzen.

(6) An den Sitzungen des Vorstandes soll sowohl eine von
den betroffenen Jagdgenossenschaften als auch eine von den
betroffenen Eigentiimerinnen und Eigentiimern oder nutz-
nieflenden Personen von Eigenjagdbezirken jeweils gemeinsam
bestimmte Person teilnehmen. Einigen sich die Jagdgenossen-
schaften oder die Eigentiimerinnen und Eigentiimer oder nutz-
nieflenden Personen von Eigenjagdbezirken nicht auf eine
Person, die sie bei den Sitzungen des Vorstandes vertritt, so
gilt die Person als Vertretung bestimmt, die in der Summe die
grofiere bejagbare Grundfliche auf sich vereinigt. Die bestimm-
ten Personen sind zu den Vorstandssitzungen einzuladen.

(7) Hat die Versammlung einen Beschluss gefasst, der nach An-
sicht des Vorstandes die Befugnisse der Versammlung iiber-
schreitet, gesetz- oder rechtswidrig ist, oder hat sie eine Aus-
gabe beschlossen, fiir die keine Deckung im Haushaltsplan
vorhanden ist, so hat der Vorstand die Ausfithrung des Be-
schlusses auszusetzen und die Griinde hierfiir der Versamm-
lung zu deren nichster Versammlung bekannt zu geben.
Verbleibt die Versammlung bei ihrem Beschluss, so hat der
Vorstand die Entscheidung der Aufsichtsbehdrde einzuholen.

§ 19

Aufgaben der vorsitzenden Person

Die vorsitzende Person hat insbesondere

1. die Versammlung einzuberufen, zu erdffnen, zu leiten und
zu schlieflen sowie das Ordnungs- und Hausrecht auszu-
iiben,

2. Bekanntmachungen vorzunehmen und die angezeigte oder
die genehmigte Satzung 6ffentlich auszulegen; sie hat Ort
und Zeit der Auslegung ortsiiblich bekannt zu machen,

3. die Kassengeschifte durch die Geschiftsfithrerin oder den
Geschiftsfiihrer fithren zu lassen,

4. die Angestellten zu beaufsichtigen und die Einrichtungen
der Hegegemeinschaft zu iiberwachen sowie

5. die Liste der von den jagdausiibungsberechtigten Personen
(§ 13 Abs. 2 LJG) zu erhebenden Umlagen aufzustellen.

§ 20
Geschiftsjahr und Umlageforderungen

(1) Das Geschiftsjahr beginnt am 1. April und endet am
31. Mirz.

(2) Umlageforderungen an die jagdausiibungsberechtigten Per-
sonen (§ 13 Abs. 2 LJG) werden binnen eines Monats nach
rechtswirksamer Feststellung in der Umlageliste fillig; sie
werden nach den Bestimmungen des Landesverwaltungsvoll-
streckungsgesetzes (LVwVG) beigetrieben.

Teil 3
Jagerpriifung, Falknerpriifung

§ 21
Zustindige Behorde

Die Jigerpriifung wird von der unteren Jagdbehdrde durchge-
fithrt, in deren Gebiet die den Antrag stellende Person ihren
gewdhnlichen Aufenthalt hat. Sie kann auch von der unteren
Jagdbehorde durchgefithrt werden, in deren Gebiet die den
Antrag stellende Person die jagdliche Ausbildung absolviert hat.

§ 22
Priifungsausschuss

(1) Bei der unteren Jagdbehorde eines jeden Landkreises ist

ein Priifungsausschuss zur Abnahme der Jigerpriifung zu bil-

den. Dieser besteht aus

1. der Kreisjagdmeisterin oder dem Kreisjagdmeister, im Fall
der Verhinderung, der sie oder ihn vertretenden Person
gemifd § 46 Abs. 8 Satz 1 LJG als vorsitzendes Mitglied
und

2. sechs jagdpachtfihigen Personen, von denen mindestens
eine iiber eine abgeschlossene landwirtschaftliche und min-
destens eine iiber eine abgeschlossene forstwirtschaftliche
Berufsausbildung verfiigen soll; fiir jedes dieser Mitglieder
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ist fiir den Verhinderungsfall eine geeignete Stellvertretung
zu berufen; in begriindeten Einzelfillen kann von der
Voraussetzung der Jagdpachtfihigkeit abgewichen werden.

(2) Bei Bedarf konnen weitere Priifungsausschiisse gebildet
werden. Fiir jeden weiteren Priifungsausschuss beruft die
untere Jagdbehdrde nach Anhérung der Kreisjagdmeisterin
oder des Kreisjagdmeisters ein vorsitzendes Mitglied und fiir
den Verhinderungsfall eine geeignete Stellvertretung; im Ub-
rigen gilt Absatz 1 Satz 2 Nr. 2 entsprechend.

(3) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse nach Absatz 1 Satz 2
Nr. 2 und Absatz 2 und deren Stellvertretung werden von der
unteren Jagdbehdrde nach Anhérung der Kreisjagdmeisterin
oder des Kreisjagdmeisters fiir die Dauer von fiinf Jahren be-
rufen und durch Handschlag zur unparteiischen und gewis-
senhaften Ausiibung ihrer Titigkeit verpflichtet. Die Verpflich-
tung ist aktenkundig zu machen. Die Vereinigungen der
Jdgerinnen und Jiger, die Interessenverbinde der Jagdrechts-
inhaberinnen und Jagdrechtsinhaber und die unteren Be-
h6rden, deren Aufgabenbereich die Jagd tangiert, kénnen
hinsichtlich der fiir ihren rtlichen Zustindigkeitsbereich
zustindigen Priifungsausschiisse Vorschlige fiir die Berufun-
gen nach Satz 1 unterbreiten. Bei der Berufung der Mitglieder
und der stellvertretenden Mitglieder sollen Frauen zur Hilfte
beriicksichtigt werden.

(4) Der Priifungsausschuss ist beschlussfihig, wenn aufler dem
vorsitzenden Mitglied mindestens fiinf weitere Mitglieder an-
wesend sind. Der Priifungsausschuss trifft seine Entscheidun-
gen mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des vorsitzenden Mitglieds.

(5) Die Titigkeit der Mitglieder des Priifungsausschusses ist
ehrenamtlich. Sie erhalten eine von der oberen Jagdbehorde
festzusetzende Vergiitungspauschale.

§ 23
Jagdliche Ausbildung

(1) Die theoretische und praktische Ausbildung zur Vorbe-

reitung auf die Jigerpriifung (jagdliche Ausbildung) erfolgt

nach einem Rahmenplan der obersten Jagdbehorde in einem

anerkannten Ausbildungskurs

1. bei einer Vereinigung der Jigerinnen und Jdger oder bei
einer Jagdschule oder

2. von mindestens sechsmonatiger Dauer bei einer Mentorin
oder einem Mentor.

(2) Ausbildungskurse bei einer Vereinigung der Jigerinnen
und Jiger oder einer Jagdschule werden auf Antrag von der
oberen Jagdbehérde anerkannt, wenn

1. eine fiir die Leitung der Ausbildung verantwortliche Per-
son (Ausbildungsleiterin oder Ausbildungsleiter) und die an
der Ausbildung beteiligten Personen (Ausbildende) bestimmt
sind,

2. die fiir die Leitung der Ausbildung verantwortliche Person
Jagdscheininhaber oder Jagdscheininhaberin ist und die
Befihigung zur Leitung der Ausbildung in geeigneter Weise
nachweist,

3. die in Nummer 1 genannten Personen die erforderliche
Zuverlissigkeit (§ 17 Abs. 3 und 4 des Bundesjagdgesetzes)
besitzen,

4. geeignete Lehrmaterialien und Ridumlichkeiten, ein brauch-
barer Jagdhund und ein geeigneter Jagdbezirk zur Ver-
fiigung stehen und

5. auf die Schielpriifung vorbereitet wird.

(3) Ausbildungskurse bei einer Mentorin oder einem Mentor
werden auf Vorschlag der Kreisjagdmeisterin oder des Kreis-
jagdmeisters von der unteren Jagdbehérde anerkannt, wenn
die Mentorin oder der Mentor

1. jagdpachtfihig ist (§ 14 Abs. 5 LJG),

2. Zugang zu einem Jagdbezirk hat,

3. einen brauchbaren Jagdhund zur Verfiigung hat und

4. nicht mehr als drei Personen gleichzeitig ausbildet.

(4) Fiir die Zeit der jagdlichen Ausbildung und der Jiger-
priifung haben die hieran teilnehmenden Personen eine aus-
reichende Haftpflichtversicherung sowie eine Unfallversiche-
rung abzuschlieflen.

§ 24
Priiftermine, Offentlichkeit

(1) Fiir Personen, die an einem Ausbildungskurs nach § 23
Abs. 1 Nr. 1 teilgenommen haben, legt die untere Jagd-
behérde nach Anhérung des vorsitzenden Mitglieds des Prii-
fungsausschusses den Termin zur Abnahme der Jagerpriifung
nach Bedarf fest.

(2) Fiir Personen, die an einem Ausbildungskurs nach § 23
Abs. 1 Nr. 2 teilgenommen haben, bestehen jihrlich zwei Ter-
mine zur Abnahme der Jigerpriifung; der jeweilige Termin
zur Abnahme der schriftlichen Priifung wird von der oberen
Jagdbehorde landeseinheitlich festgelegt.

(3) Der Priifungsausschuss hat die Jagerpriifung abzunehmen,
wenn mindestens zehn Personen zur Jigerpriifung zugelassen
sind. Eine untere Jagdbehtrde kann dem Priifungsausschuss
einer anderen unteren Jagdbehdrde die Abnahme der Jiger-
priifung iibertragen, wenn diese zustimmt.

(4) Die Jagerpriifung ist nicht 6ffentlich. Vertreterinnen und
Vertreter der Jagdbeh6rden sind befugt, bei der Jagerpriifung
anwesend zu sein. Der Priifungsausschuss kann weiteren Per-
sonen die Anwesenheit bei Teilpriifungen gestatten.

§ 25

Zulassung zur Jigerpriifung, Priifungsgebiihren

(1) Der Antrag auf Zulassung zur Jigerpriifung ist spitestens

drei Wochen vor dem Priifungstermin nach dem Muster der

Anlage 2 an die untere Jagdbehorde zu richten; ihm sind bei-

zufiigen:

1. die Durchschrift des Antrages auf Erteilung eines Fiih-
rungszeugnisses zur Vorlage bei einer Behorde (§ 30 Abs. 5
des Bundeszentralregistergesetzes),

2. der Nachweis einer ausreichenden Haftpflichtversicherung
fiir den Waffengebrauch und einer Unfallversicherung,

3. bei Minderjihrigen die Einwilligung des gesetzlichen Ver-
treters und

4. der Nachweis iiber die Einzahlung der Priifungsgebiihr.

Dariiber hinaus hat die den Antrag stellende Person der unte-

ren Jagdbehdrde noch vor dem Priifungstermin vorzulegen:

1. den Nachweis iiber die abgeschlossene Teilnahme an einem
nicht linger als zwei Jahre zuriickliegenden Ausbildungs-
kurs nach § 23 Abs. 1 und

2. eine Erkldrung, aus der hervorgeht, dass inzwischen gegen
sie weder eine Strafe noch ein Bufigeld verhingt worden
noch ein derartiges Verfahren, das die Versagung des Jagd-
scheines zur Folge haben kann (§ 17 Abs. 3 und 4 des
Bundesjagdgesetzes), anhingig geworden ist.

Falsche Angaben haben den Ausschluss von der Jigerpriifung

zur Folge.
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(2) Uber die Zulassung zur Jagerpriifung entscheidet die untere
Jagdbehorde auf der Grundlage des Antrages nach Absatz 1
Satz 1. Die Zulassung ist zu versagen, wenn die den Antrag
stellende Person zum Zeitpunkt der Antragstellung das 15. Le-
bensjahr noch nicht vollendet hat. Die Zulassung kann ver-
sagt werden, wenn in der den Antrag stellenden Person die
Voraussetzungen vorliegen, unter denen der Jagdschein zu ver-
sagen ist oder versagt werden kann.

(3) Wer die Voraussetzungen des Absatzes 1 Satz 2 nicht er-
fiillt, ist von der Jigerpriifung auszuschliefen; hieriiber ent-
scheidet der Priifungsausschuss.

(4) Zur Bestreitung der Aufwendungen fiir die Durch-
fithrung der Jigerpriifung wird eine Priifungsgebiihr erho-
ben, deren Hohe sich nach der Landesverordnung iiber die
Gebiihren der Jagdverwaltung (Besonderes Gebiihrenverzeich-
nis) vom 7. Oktober 1998 (GVBL. S. 288, BS 2013-1-15) in der
jeweils geltenden Fassung bestimmt. Personen, die nicht zur
Jdgerpriifung zugelassen werden, sind 60 v. H. der eingezahl-
ten Priifungsgebiihr zu erstatten. Personen, die trotz Zu-
lassung nicht an der Jigerpriifung teilnehmen, sind 50 v. H.
der eingezahlten Priifungsgebiihr zu erstatten.

§ 26
Gliederung der Jigerpriifung

(1) Die Jdgerpriifung gliedert sich in folgende Teilpriifungen,
die in nachstehender Reihenfolge durchgefiihrt werden sol-
len:

1. Schiefipriifung,

2. schriftliche Priifung und

3. miindlich-praktische Priifung.

Das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses bestimmt
die Einzelheiten des Priifungshergangs, bereitet die Jiger-
priifung vor, stellt das notwendige Priifungsmaterial bereit
und kann ein Mitglied des Priifungsausschusses zur Schrift-
fithrerin oder zum Schriftfiihrer bestellen.

(2) In der schriftlichen und der miindlich-praktischen Prii-
fung sind ausreichende Kenntnisse in folgenden Sachgebieten
nachzuweisen:

1. Tierarten, Wildbiologie, Wildhege (einschlieBlich Okologie
des Wildes),

2. Land- und Waldbau, Wildschadensverhiitung, Jagdbetrieb
(einschlief8lich Unfallverhiitung und des erforderlichen
jagdlichen Brauchtums), Fithrung von Jagdhunden,

3. Waffenrecht, Waffentechnik, Umgang mit Waffen und Mu-
nition (insbesondere Fiihrung von Jagdwaffen einschlief3-
lich Kurzwaffen),

4. Behandlung des erlegten Wildes unter besonderer Bertick-
sichtigung der hygienisch erforderlichen Mafinahmen, Be-
urteilung der gesundheitlich unbedenklichen Beschaffenheit
des Wildbrets, insbesondere auch hinsichtlich seiner Ver-
wendung als Lebensmittel,

5. Jagdrecht sowie

6. Tierschutz-, Naturschutz- und Landschaftspflegerecht.

§ 27
Schiefipriifung

(1) Die Schie8priifung gliedert sich in die Disziplinen:
1. sicherer Umgang mit Waffen und Munition,

2. Flintenschiefien,

3. Biichsenschieflen und

4. Schielen mit einer Kurzwaffe.

(2) Das Schieflen ist in allen Disziplinen in Anlehnung an die
Schiefivorschrift des Deutschen Jagdschutzverbandes e. V. (D] V)
nach dem Stand vom 1. Mirz 2011 durchzufithren mit der
Maf3gabe, dass eine der Teildisziplinen des Biichsenschiefens
mit einer Patrone geschossen werden muss, die fiir die Er-
legung simtlichen Schalenwildes zugelassen ist.

(3) Beim Flintenschief8en sind zehn Tonscheiben (Rollhasen)
zu beschieflen, die in einer der oder dem Schieflenden nicht
bekannten, unregelmifigen Folge von rechts nach links und
umgekehrt in einer Schussentfernung von 25 Meter und einer
Schneisenbreite von 12,5 Meter iiber den Erdboden gerollt
werden; die Schief8leistung gilt als erfiillt, wenn mindestens
fiinf Rollhasen getroffen sind. Auf Schiefistinden ohne
Rollhasenanlage sind zehn Traptauben oder zehn Kipphasen
zu beschieflen; die Schiefleistung gilt als erfiillt, wenn mindes-
tens vier Traptauben oder sechs Kipphasen getroffen sind.

(4) Beim Biichsenschielen sind abzugeben:

1. vier Kugelschiisse auf den Rehbock (DJV-Scheibe Nr. 1)
stehend angestrichen, Entfernung 100 Meter,

2. drei Kugelschiisse auf den stehenden Uberliufer (DJV-
Scheibe Nr. 2) sitzend aufgelegt, Entfernung 100 Meter,

3. drei Kugelschiisse auf den fliichtigen Uberliufer (DJV-
Scheibe Nr. 5 oder 6) stehend freihindig, Entfernung
50 Meter oder 60 Meter.

Die Schief8leistung gilt als erfiillt, wenn insgesamt mindestens

60 Ringe erreicht sind.

(5) Beim Schieflen mit einer Kurzwaffe sind fiinf Schiisse mit
einer fiir den Fangschuss auf Schalenwild zugelassenen Pa-
trone auf die DJV-Scheibe Nr. 5 aus einer Entfernung von
sieben Metern abzugeben. Die Disziplin ist stehend, einhindig
oder beidhindig, mit freiem Schieffarm und Handgelenk aus-
zufithren. Die Schiefileistung gilt als erfiillt, wenn die Scheibe
innerhalb der Ringe viermal getroffen wird.

(6) Die obere Jagdbehorde kann nach Anhdrung des Landes-
jagdverbandes Rheinland-Pfalz e. V. zulassen, dass die Schief3-
disziplinen abweichend von den Absitzen 3 bis 5 in anderer
Form mit vergleichbarer Schwierigkeit, insbesondere auf elek-
tronisch simulierte Ziele, durchgefithrt werden, und hierfiir
die Mindestschiefileistungen entsprechend den Anforderungen
der Absitze 3 bis 5 festlegen.

(7) Die Schiefipriifung kann einmal wiederholt werden; da-
bei sind nur die Schief}disziplinen nach Absatz 1 Nr. 2 bis 4
zu wiederholen, in denen die Mindestschiefileistungen nicht
erfiillt wurden.

(8) Wer in der Schiefpriifung gegen die Sicherheitsvorschrif-
ten verstoflen oder endgiiltig nicht in allen Schief3disziplinen
nach Absatz 1 Nr. 2 bis 4 die Mindestschielleistungen er-
bracht hat, hat die Jigerpriifung nicht bestanden und ist von
dem vorsitzenden Mitglied des Priifungsausschusses hieriiber
zu unterrichten. Nach unverziiglicher schriftlicher Unter-
richtung durch den Priifungsausschuss erteilt die untere Jagd-
behérde einen mit Griinden versehenen rechtsmittelfihigen
Bescheid tiber das Nichtbestehen der Jigerpriifung.

(9) Beim Schieflen in den einzelnen Disziplinen muss der
Priifungsausschuss mit mindestens zwei Mitgliedern als Prii-
fende anwesend sein. Uber die Durchfithrung der einzelnen
Schief8disziplin ist ein Schussprotokoll zu fithren. Das Schuss-
protokoll muss fiir jede zu priifende Person die Trefferleistung
und eventuelle Verstofle gegen die Sicherheitsbestimmungen
enthalten. Es ist mit dem Datum des Schieflens zu versehen,
von den anwesenden Mitgliedern des Priifungsausschusses zu
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unterzeichnen und unverziiglich dem vorsitzenden Mitglied
des Priifungsausschusses zuzuleiten.

§ 28
Schriftliche Priifung

(1) In der schriftlichen Priifung sind unter der Aufsicht von
mindestens zwei Mitgliedern des Priifungsausschusses aus jedem
der sechs Sachgebiete nach § 26 Abs. 2 20 Fragen zu beant-

worten.

(2) Die obere Jagdbehsrde wihlt die in der schriftlichen Prii-
fung zu beantwortenden Fragen aus einem von ihr erstellten
Fragenkatalog aus und stellt der jeweiligen unteren Jagd-
behérde die dazugehorigen Losungen zur Verfiigung. Die
Fragen sind so zu formulieren, dass deren Inhalt auch mit nur
einfachen deutschen Sprachkenntnissen, erforderlichenfalls
unter Zuhilfenahme eines Fremdsprachenworterbuches, in
angemessener Zeit erfasst werden kann. Die Anbieter aner-
kannter Ausbildungskurse nach § 23 Abs. 1, die Vereinigun-
gen der Jigerinnen und Ji4ger, die Interessenverbinde der Jagd-
rechtsinhaberinnen und Jagdrechtsinhaber, die vorsitzenden
Mitglieder der Priifungsausschiisse, die unteren Jagdbehdrden
und die unteren Behérden, deren Aufgabenbereich die Jagd
tangiert, kdnnen der oberen Jagdbehdrde Vorschlige zur Er-
ginzung, Streichung oder Anderung von Fragen im Fragen-
katalog unterbreiten.

(3) Die ausgewihlten 120 Fragen miissen innerhalb einer von
der oberen Jagdbehorde festgelegten Zeitspanne beantwortet
werden, die sechs Stunden nicht {iberschreiten soll. Nicht
beantwortete Fragen gelten als falsch beantwortet. Hilfsmittel
aufler Fremdsprachenwdrterbiicher diirfen nicht benutzt wer-
den.

(4) Mindestens zwei von dem vorsitzenden Mitglied des Prii-
fungsausschusses bestimmte Mitglieder des Priifungsausschusses
bewerten die Arbeiten gemifl den zur Verfiigung gestellten
Losungen. Fiir die Bewertung eines jeden Sachgebietes gilt
folgender Notenschliissel:

bei mehr als 18 richtig beantworteten Fragen: Note 1,

bei 16 bis 18 richtig beantworteten Fragen: Note 2,

bei 13 bis 15 richtig beantworteten Fragen: Note 3,

bei 10 bis 12 richtig beantworteten Fragen: Note 4,

bei 7 bis 9 richtig beantworteten Fragen: Note 5,

bei weniger als 7 richtig beantworteten Fragen: Note 6.
§ 29

Miindlich-praktische Priifung

(1) Spitestens vier Wochen nach der schriftlichen Priifung
soll die miindlich-praktische Priifung stattfinden.

(2) Die miindlich-praktische Priifung soll die Erfordernisse
des praktischen Jagdbetriebes berticksichtigen und unter Zu-
hilfenahme von Anschauungsmaterial und anhand praktischer
Fille in einem geeigneten Jagdbezirk méglichst mit Feld und
Wald durchgefiihrt werden.

(3) In der miindlich-praktischen Priifung kénnen bis zu fiinf
Personen in einer Gruppe gepriift werden. Die Priifzeit soll
gleichmifig auf die sechs Sachgebiete nach § 26 Abs. 2 verteilt
werden und je Person nicht mehr als eine Stunde betragen.
Die Priifungsfragen stellt das fiir das betreffende Sachgebiet
zum Priifenden bestimmte Mitglied des Priifungsausschusses;
Zusatzfragen der iibrigen Mitglieder des Priifungsausschusses
sind zuldssig.

(4) Der Priifungsausschuss bewertet die Leistungen in der
miindlich-praktischen Priifung fiir jedes Sachgebiet mit einer
der folgenden Noten:

sehr gut (1) = eine Leistung, die den Anforderungen in
besonderem Mafie entspricht,
gut (2) = eine Leistung, die den Anforderungen

voll entspricht,

eine Leistung, die im Allgemeinen den
Anforderungen entspricht,

eine Leistung, die zwar Mingel auf-
weist, aber im Ganzen den Anforderun-
gen noch entspricht,

eine Leistung, die den Anforderungen
nicht entspricht, jedoch erkennen lisst,
dass die notwendigen Grundkenntnisse
vorhanden sind und die Mingel in ab-
sehbarer Zeit behoben werden kénnten,
eine Leistung, die den Anforderungen
nicht entspricht und bei der selbst die
Grundkenntnisse so liickenhaft sind, dass
die Mingel in absehbarer Zeit nicht be-
hoben werden kdnnten.
Zwischennoten werden nicht erteilt.

befriedigend (3)

ausreichend (4)

mangelhaft  (5)

ungeniigend (6)

§ 30
Ergebnis, Nachpriifung, Priifungsniederschrift,
Priifungszeugnis, Einsicht in die Priifungsakte

(1) Die schriftliche Priifung ist nicht bestanden, wenn min-
destens ein Sachgebiet mit der Note 6 oder mindestens zwei
Sachgebiete mit der Note 5 bewertet wurden. Satz 1 gilt fiir
die miindlich-praktische Priifung entsprechend.

(2) Wer die schriftliche oder die miindlich-praktische Prii-
fung nicht bestanden hat, kann sich einmal in einem selbst zu
wihlenden Sachgebiet einer Nachpriifung unterziehen, wenn
dies insgesamt zum Bestehen der Jigerpriifung fithren kann.
In der Nachpriifung sind in dem gewihlten Sachgebiet so-
wohl die schriftliche als auch die miindlich-praktische Priifung
zu wiederholen. Die Nachpriifung kann auch von einem
anderen Priifungsausschuss abgenommen werden. Unter Be-
riicksichtigung des Ergebnisses der Nachpriifung sind die end-
giiltigen Feststellungen nach den Absitzen 1 und 3 zu treffen.

(3) Die Jagerpriifung ist bestanden, wenn alle Teilpriifungen
bestanden sind und in keinem Sachgebiet sowohl die schrift-
liche als auch die miindlich-praktische Priifung mit der Note 5
bewertet wurde. Wer die Jigerpriifung nicht bestanden hat,
kann diese nur vollstindig wiederholen.

(4) Uber den wesentlichen Hergang der Jagerpriifung ist eine
Niederschrift zu fertigen, die von allen Mitgliedern des Prii-
fungsausschusses zu unterzeichnen und von dem vorsitzen-
den Mitglied des Priifungsausschusses der unteren Jagdbehorde
zur Aufbewahrung auszuhindigen ist. Bestandteil der Nieder-
schrift ist eine Ergebnis- und Bewertungsliste, aus der auch die
Leistungen und Noten in den Teilpriifungen und Sachgebieten
hervorgehen. Der Niederschrift sind die Schussprotokolle nach
§ 27 Abs. 9 hinzuzufiigen.

(5) Wer die Jagerpriifung bestanden hat, erhilt ein Zeugnis
nach dem Muster der Anlage 3. Dieses ist von dem vorsitzen-
den Mitglied des Priifungsausschusses zu unterzeichnen und von
der unteren Jagdbehérde mit dem Dienstsiegel zu versehen.

(6) Wer die Jagerpriifung nicht bestanden hat, erhilt hieriiber
von der unteren Jagdbehdrde einen mit Griinden versehenen
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rechtsmittelfihigen Bescheid. Hierzu teilt das vorsitzende Mit-
glied des Priifungsausschusses der unteren Jagdbehdrde das
Ergebnis der Jagerpriifung schriftlich mit.

(7) Innerhalb von drei Monaten nach Beendigung der Jiger-
priifung kann jede gepriifte Person ihre Priifungsakte auf
schriftlichen Antrag bei der unteren Jagdbehorde einsehen.

§ 31
Priifungserleichterungen
fiir Menschen mit Behinderung

(1) Menschen mit Behinderung sind auf Antrag die zum Aus-
gleich ihrer Behinderung erforderlichen Priifungserleichte-
rungen zuzulassen. Uber die Art und Schwere der Behinde-
rung ist eine Erklirung vorzulegen, auf Anforderung auch ein
drztliches Attest hieriiber. Die untere Jagdbehorde hat recht-
zeitig vor Beginn der Jigerpriifung auf dieses Antragsrecht
hinzuweisen.

(2) In der schriftlichen Priifung darf die Bearbeitungszeit nach
Lage des Einzelfalles um bis zu eine Stunde verlidngert wer-
den. In der miindlich-praktischen Priifung ist die Behinderung
bei der Bemessung der Priifungsdauer angemessen zu beriick-
sichtigen.

(3) Priifungserleichterungen diirfen sich nicht nachteilig auf
die Bewertung der Priifungsleistungen auswirken. Hinweise
auf Priifungserleichterungen diirfen nicht in das Priifungs-
zeugnis aufgenommen werden.

(4) Die fachlichen Anforderungen diirfen bei Priifungserleich-
terungen nicht geringer bemessen werden.

§ 32
Tduschungshandlungen, Abbruch

(1) Wer im Zusammenhang mit der Jigerpriifung eine T#u-
schungshandlung begeht, kann durch Beschluss des Priifungs-
ausschusses von der weiteren Teilnahme an der Jigerpriifung
ausgeschlossen werden. Die ausgeschlossene Person erhilt
hieriiber von der unteren Jagdbehorde einen mit Griinden
versehenen rechtsmittelfdhigen Bescheid.

(2) Die untere Jagdbehérde kann eine Jigerpriifung nachtrig-
lich fiir nicht bestanden erkliren, wenn innerhalb von drei
Jahren nach Beendigung der Jigerpriifung Tatsachen bekannt
werden, die eine Nichtzulassung zur Jigerpriifung gerechtfer-
tigt hitten. Das unrichtige Priifungszeugnis ist von der unte-
ren Jagdbehorde einzuziehen.

(3) Wer die Jigerpriifung aus Griinden, die er nicht zu vertre-
ten hat, abbricht, hat die Griinde hierfiir dem vorsitzenden
Mitglied des Priifungsausschusses gegeniiber nachzuweisen.
Der Priifungsausschuss entscheidet, ob und unter welchen
Voraussetzungen die Jigerpriifung fortgesetzt oder wieder-
holt werden kann.

§ 33

Besondere Jigerpriifung

(1) Fiir Personen, die im Zuge ihrer vorgeschriebenen Aus-
bildung fiir den Forstdienst eine Priifung mit dem Priifungsfach
»Jagd® abgelegt haben und fiir Personen mit bestandener Re-
vierjagerpriifung gelten diese Priifungen als Jagerpriifung, so-
fern nachgewiesen wird, dass mindestens die Schiefileistungen
erbracht wurden, die nach der Jigerpriifungsordnung des Lan-
des gefordert werden, in dem die Priifungen abgelegt wurden.

(2) Fiir Personen, die an der Jigerpriifung nur teilnehmen,
um einen Falknerjagdschein zu erwerben, entfallen die Schief3-
priifung (§ 27) sowie in der schriftlichen und in der miindlich-
praktischen Priifung das in § 26 Abs. 2 Nr. 3 genannte Sach-
gebiet. Nach bestandener Priifung wird ein Priifungszeugnis
nach dem Muster der Anlage 4 erteilt. Im Ubrigen gelten die
Vorschriften fiir die Jigerpriifung zur Erlangung eines Jagd-
scheines entsprechend.

§ 34
Falknerpriifung

Die Falknerpriifung kann in einem anderen Land der Bundes-
republik Deutschland abgelegt werden; das Zeugnis iiber die
bestandene Priifung wird anerkannt.

§ 35
Befreiung von der Ablegung der Jédgerpriifung

(1) Auslinderinnen und Auslinder, die eine der deutschen
Jagerpriifung vergleichbare Priifung bestanden haben, sind
von dem Erfordernis der Ablegung der Jigerpriifung befreit.
Uber die Vergleichbarkeit der Jigerpriifung entscheidet die
oberste Jagdbehorde.

(2) Auslinderinnen und Auslinder, die keine der deutschen

Jagerpriifung vergleichbare Priifung bestanden haben, kénnen

von dem Erfordernis der Ablegung der Jigerpriifung nur be-

freit werden, wenn sie

1. ihren Hauptwohnsitz nicht in Deutschland haben,

2. die Ausstellung eines Tagesjagdscheines beantragen und

3. ihre Eignung zur ordnungsgemifien Jagdausiibung nachge-
wiesen haben; die Vorlage eines in den letzten drei Jahren
ausgestellten Jagdscheines ist insoweit ausreichend.

Teil 4
Wildschutzgebiete

§ 36
Kenntlichmachung von Wildschutzgebieten

(1) In die Bekanntmachung iiber die Erklirung zum Wild-
schutzgebiet nach § 27 LJG sind der Grund fiir die Auswei-
sung und eine Beschreibung der Grenzen sowie der Einschrin-
kungen des Betretungsrechtes und der Jagdausiibung aufzu-
nehmen.

(2) An den in ein Wildschutzgebiet fithrenden Straflen und
Wegen ist durch die untere Jagdbehdrde ein Schild mit folgen-
der Aufschrift anzubringen: ,, Wildschutzgebiet nach § 27 Lan-
desjagdgesetz. Betreten nur auf Waldwegen und ausgewiesenen
Wanderwegen erlaubt!“.

Teil 5
Abschussregelung

§ 37

Einteilung des Schalenwildes in Klassen

Das Schalenwild wird in folgende Altersklassen eingeteilt:
1. Minnliches Wild

a) Rotwild
Hirschkilber (im ersten Lebensjahr) v
Schmalspiefier (einjihrig, im voran-
gegangenen Jagdjahr gesetzte Stiicke) 1.2

junge Hirsche (zwei- bis dreijihrig) 1.1
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mittelalte Hirsche (vier- bis neunjihrig) I
reife Hirsche (zehnjihrig und ilter) I

b) Damwild
Hirschkilber (im ersten Lebensjahr) v
Schmalspiefer (einjdhrig, im voran-
gegangenen Jagdjahr gesetzte Stiicke) 1.2
junge Hirsche (zwei- bis dreijihrig) .1
mittelalte Hirsche (vier- bis achtjihrig) I
reife Hirsche (neunjihrig und lter) I

¢) Muffelwild
Limmer (im ersten Lebensjahr) v
Jihrlinge (einjihrig, im voran-
gegangenen Jagdjahr gesetzte Stiicke) 11
mittelalte Widder (zwei- bis vierjihrig) I
reife Widder (fiinfjahrig und ilter) I

d) Rehwild

Kitze (im ersten Lebensjahr)
Bocke (einjihrig und ilter)

e) Schwarzwild
Frischlinge (im ersten Lebensjahr)
Uberlidufer (im zweiten Lebensjahr)
Keiler (im dritten Lebensjahr und ilter)

2. Weibliches Wild

a) Rot- und Damwild
Kilber (im ersten Lebensjahr)
Schmaltiere (einjihrig, im voran-
gegangenen Jagdjahr gesetzte Stiicke)
Alttiere (zweijihrig und ilter)

b) Muffelwild
Limmer (im ersten Lebensjahr)
Schmalschafe (einjdhrig, im voran-
gegangenen Jagdjahr gesetzte Stiicke)
Schafe (zweijdhrig und ilter)

¢) Rehwild
Kitze (im ersten Lebensjahr)
Schmalrehe (einjihrig, im voran-
gegangenen Jagdjahr gesetzte Stiicke)
Ricken (zweijihrig und dlter)

d) Schwarzwild
Frischlinge (im ersten Lebensjahr)
Uberliufer (im zweiten Lebensjahr)
Bachen (im dritten Lebensjahr und ilter)

§ 38
Abschussvereinbarung, Abschusszielsetzung,
Gesamtabschussplan, Teilabschussplan

(1) Im Vorfeld einer Abschussvereinbarung oder der Abgabe
einer auf den Jagdbezirk bezogenen Stellungnahme zum Teil-
abschussplan sollen die verpachtende Person und die jagdaus-
iibungsberechtigte Person den Jagdbezirk gemeinsam begehen;
Vertreterinnen oder Vertreter der Land- und Forstwirtschaft
sowie Beriihrte sonstiger Interessen sollen zur Teilnahme ein-
geladen werden.

(2) Die Abschussvereinbarung oder Abschusszielsetzung ist von
der jagdausiibungsberechtigten Person der unteren Jagdbe-
hérde bis zum 15. Mirz jeden Jahres vorzulegen; im Fall einer
mehrjihrigen Abschussfestsetzung durch die untere Jagdbe-
hérde erfolgt die Vorlage bis zum 15. Mirz des Jahres, in dem
die Abschussfestsetzung ausliuft. Satz 1 gilt nicht fiir Rot-,
Dam- oder Muffelwild sofern der Jagdbezirk einer Hege-
gemeinschaft nach § 14 zugeordnet ist. Bei nicht fristgerech-
ter Vorlage handelt die untere Jagdbehérde entsprechend § 31
Abs. 5 1JG.

(3) Unter Beriicksichtigung der Grofle, der Gesamtstruktur
und der Dynamik der Wildpopulation entwickelt die Hege-
gemeinschaft den Gesamtabschussplan. Im Anhalt an die
Wildschadenssituation und die riumliche Verteilung der zu
bewirtschaftenden Wildart sowie unter Wiirdigung abgegebe-
ner auf den Jagdbezirk bezogener Stellungnahmen teilt sie den
Gesamtabschussplan nach Anzahl, Geschlecht und Klassen in
Teilabschusspline fiir die Jagdbezirke auf. Sie kann einen Teil
des Gesamtabschussplanes von der Aufteilung in Teilabschuss-
pldne ausnehmen (Abschusspool), auf den die Jagdbezirke bei
frithzeitiger Erfiillung der Teilabschusspldne ohne Einschrin-
kung zugreifen kénnen. Die Hegegemeinschaft gibt den Teil-
abschussplan der jagdausiibungsberechtigten Person zur Kennt-
nis und legt ihn der Jagdgenossenschaft oder der Eigentiimerin,
dem Eigentiimer oder der nutznieflenden Person des betref-
fenden Eigenjagdbezirkes zur Zustimmung vor.

(4) Die Eigentiimerin, der Eigentiimer oder die nutznieflende
Person des betreffenden Eigenjagdbezirkes oder die Jagdge-
nossenschaft kann die Zustimmung zum Teilabschussplan
versagen, wenn dieser die Wildschadenssituation oder die
Hohe oder die Geschlechterverteilung des vorhandenen Wild-
bestandes nicht hinreichend beriicksichtigt. Die Hegegemein-
schaft ist zeitnah durch Riicksendung des Teilabschussplanes
iiber die Zustimmung oder die Versagung der Zustimmung
zu informieren. Bei Versagung der Zustimmung kann die
Hegegemeinschaft ihre Abschussplanung nachbessern und
erneut zur Zustimmung vorlegen.

(5) Die Hegegemeinschaft legt den nach den Absitzen 3 und 4
zugestimmten Teilabschussplan spdtestens zum 30. April ge-
meinsam mit dem Gesamtabschussplan der nach § 13 Abs. 5
Satz 1 LJG zustindigen Behorde vor. Bei Nichteinhaltung der
Frist gilt die Zustimmung gemifd § 31 Abs. 3 Satz 2 LJG als
nicht nachgewiesen; § 31 Abs. 5 LJG findet Anwendung.

(6) Fiir die Abschussvereinbarungen, die Abschusszielsetzun-
gen, den Gesamtabschussplan und die Teilabschusspline sind
die durch die oberste Jagdbehtrde vorgegebenen Formblitter
zu verwenden.

§ 39

Beanstandung und Abschussfestsetzung

(1) Die Frist zur Beanstandung der vorgelegten Abschussver-
einbarungen, Abschusszielsetzungen und Teilabschusspline
betrigt vier Wochen nach Vorlage bei der zustindigen Be-
horde; nach Ablauf dieser Frist gelten diese als nicht beanstan-
det. Im Falle eines Teilabschussplanes erfolgt die Beanstan-
dung gegeniiber der Hegegemeinschaft.

(2) Beanstandete Abschussvereinbarungen, Abschusszielsetzun-
gen und Teilabschusspline gelten als vorliufig.

(3) Setzt die zustindige Behorde einen Abschussplan fiir Rot-,
Dam- oder Muffelwild fest, informiert sie hieriiber auch die
Hegegemeinschaft. Die Hegegemeinschaft beriicksichtigt die
Festsetzung durch Anpassung ihres Gesamtabschussplans.

(4) Die behordliche Abschussfestsetzung fiir Schalenwild er-
folgt in der Regel fiir ein Jagdjahr; sie kann nach Ermessen
der unteren Jagdbehorde fiir eine Dauer von bis zu drei Jagd-
jahren erfolgen. Bei einer dreijihrigen Abschussfestsetzung ist
im ersten Jahr der Laufzeit des Abschussplans mindestens ein
Dirittel des insgesamt festgesetzten Abschusses zu tdtigen. Satz 1
Halbsatz 2 gilt nicht bei einer Abschussfestsetzung nach § 31
Abs. 5 1JG.
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(5) Ein gemif$ § 31 Abs. 6 LJG festgesetzter Abschussplan ist
hinsichtlich der Gesamtstiickzahl der Wildart mindestens zu
erfiillen. Dabei diirfen die Abschussvorgaben fiir Hirsche und
Widder der Klassen I und II nicht, die der Klassen III um
héchstens 20 v. H. {iberschritten werden. Die Abschussvor-
gabe fiir minnliche Stiicke kann durch Erlegung in einer ge-
ringeren Klasse oder durch Erlegung einer entsprechenden
zusitzlichen Anzahl von weiblichen Stiicken erfiillt werden.
Auf die Erfiillung eines Mindestabschussplans wird ausschlief3-
lich gemif} § 40 Abs. 4 kérperlich nachgewiesenes Wild ange-
rechnet.

§ 40

Abschussnachweisung

(1) Fiir die Abschussmeldung, die Abschussliste und die jihr-
liche Wildnachweisung gemifd § 31 Abs. 11 LJG sind die von
der obersten Jagdbehorde vorgegebenen Formblitter zu ver-
wenden.

(2) Die jagdausiibungsberechtigten Personen haben die schrift-
liche Abschussmeldung fiir das im zuriickliegenden Viertel-
jahr erlegte oder verendete Schalenwild jeweils zum 5. des
Folgemonats sowie die Wildnachweisung fiir das jeweils ab-
gelaufene Jagdjahr spitestens bis zum 5. April der unteren
Jagdbehorde vorzulegen. Die Hegegemeinschaft informiert
die untere Jagdbehdrde tiber den Erfiillungsstand des Gesamt-
abschussplans jeweils zum 30. April.

(3) Der Nachweis gemifl § 31 Abs. 11 Satz 1 Nr. 2 LJG
erfolgt nach Art, Geschlecht und Klasse; dariiber hinaus sind
iiberpriifbare Angaben zum Verbleib des Stiickes zu machen.

(4) Sofern ein Mindestabschussplan festgesetzt ist, hat die jagd-
ausiibungsberechtigte Person im Umfang der Festsetzung das
in ihrem Jagdbezirk erlegte Wild durch eine Wildmarke zu
kennzeichnen und unter Angabe der Wildmarkennummer
der zustindigen Behérde oder der von dieser beauftragten
Person unverziiglich anzuzeigen. Das gekennzeichnete Wild
ist fiir eine Kontrolle drei Werktage nach Eingang der An-
zeige in geeigneter Weise vorzuhalten. Sofern eine Aufbewah-
rung des Wildes iiber den geforderten Zeitraum im Einzelfall
nicht zumutbar ist, hat die jagdausiibungsberechtigte Person
dies unter Angabe der Griinde so frithzeitig mitzuteilen, dass
eine Kontrolle noch méglich ist. Die Ausgabe der zu verwen-
denden Wildmarken und die Durchfithrung der Kontrolle ob-
liegt der zustindigen Behorde; diese kann Personen, die in den
zu kontrollierenden Jagdbezirken weder jagdausiibungsbe-
rechtigt noch Jagdgast sind, mit diesen Aufgaben beauftragen.

§ 41
Feststellung des giinstigen
Erhaltungszustandes

(1) Der Erhaltungszustand einer Wildart ist als giinstig zu

betrachten, wenn

1. aufgrund der Daten iiber die Populationsdynamik des Wil-
des anzunehmen ist, dass dieses ein lebensfihiges Element
des natiirlichen Lebensraumes, dem es angehdort, bildet
und langfristig weiterhin bilden wird, und

2. das natiirliche Verbreitungsgebiet dieser Art weder ab-
nimmt noch in absehbarer Zeit vermutlich abnehmen
wird und

3. ein geniigend grofler Lebensraum vorhanden ist und wahr-
scheinlich weiterhin vorhanden sein wird, um langfristig
ein Uberleben der Population zu sichern.

(2) Fiir nach dem Bundesnaturschutzgesetz besonders ge-
schiitzte Wildarten, fiir die eine Jagdzeit festgesetzt ist, wird
der jeweilige Erhaltungszustand von der oberen Jagdbehorde
bewertet, soweit nicht offensichtlich von einem giinstigen
Erhaltungszustand auszugehen ist. Ist der giinstige Erhaltungs-
zustand nicht gegeben, setzt die obere Jagdbehérde die fiir die
Abschussfestsetzung zustindigen unteren Jagdbehdrden zwecks
Anwendung des § 31 Abs. 8 LJG unverziiglich in Kenntnis.
Die Anwendung des § 31 Abs. 9 Satz 2 L] G bleibt unberiihrt.

Teil 6
Jagdzeiten

§ 42

Bestimmung der Jagdzeiten

(1) Vorbehaltlich der Ausnahmeregelungen des § 32 Abs. 1
Satz 3 LJG und des in § 32 Abs. 4 LJG vorgegebenen Schutzes
der Elterntiere sowie der Bestimmungen der Absitze 2 bis 5
darf die Jagd ausgeiibt werden auf

1. Rotwild
Kilber vom 1. August bis 31. Januar
Schmaltiere,
Schmalspiefler vom 1. Mai bis 31. Januar
Alttiere, Hirsche vom 1. August bis 31. Januar
2. Damwild
Kilber vom 1. August bis 31. Januar
Schmaltiere,
Schmalspiefler vom 1. Mai bis 31. Januar
Alttiere, Hirsche vom 1. August bis 31. Januar
3. Sikawild ganzjihrig
4. Muffelwild
Schmalschafe,
Jahrlinge vom 1. Mai bis 31. Januar
Limmer, Schafe,
Widder vom 1. August bis 31. Januar
5. Rehwild

Schmalrehe, Bocke vom 1. Mai bis 31. Januar
Kitze, Ricken vom 1. September bis 31. Januar

6. Schwarzwild ganzjihrig
7. Feldhasen vom 1. Oktober bis 31. Dezember
8. Wildkaninchen ganzjihrig
9. Fiichse vom 1. August bis 28. Februar
10. Stein- und Baum-
marder vom 1. August bis 28. Februar
11. Hermeline vom 1. August bis 28. Februar
12. Dachse vom 1. August bis 31. Dezember
13. Waschbiren vom 1. August bis 28. Februar
14. Marderhunde vom 1. August bis 28. Februar
15. Fasanen vom 1. Oktober bis 15. Januar
16. Wildtruthiihner vom 1. Oktober bis 15. Januar
17. Ringeltauben vom 1. November bis 20. Februar
18. Grauginse vom 1. August bis 31. August und

vom 1. November bis 15. Januar

19. Kanadaginse,

Nilginse vom 1. November bis 15. Januar
20. Stockenten vom 1. September bis 15. Januar
21. Waldschnepfen vom 16. Oktober bis 15. Januar
22. Blisshiithner vom 11. September bis 15. Januar
23. Rabenkrihen vom 1. August bis 20. Februar
24. Elstern vom 1. August bis 20. Februar

(2) Die untere Jagdbehérde kann fiir ihren Zustindigkeits-
bereich oder fiir einzelne Jagdbezirke Schonzeiten fiir Schwarz-
wild und Wildkaninchen vorgeben, wenn der Schutz vor



294 Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Rheinland-Pfalz vom 20. August 2013 Nr. 13

Tierseuchen gewihrleistet ist und Beeintrichtigungen der Land-
nutzung durch Wildschidden nicht vorliegen.

(3) Zur Vermeidung negativer Auswirkungen auf den Arten-
schutz diirfen Jungtiere von Marderhund und Waschbir ganz-
jahrig bejagt werden; Gleiches gilt fiir juvenile Nilginse auf3er-
halb von Vogelschutzgebieten. Jungtiere von Fuchs und Dachs
diirfen in dem zur Vermeidung von Tierseuchen oder Schi-
den in der Landwirtschaft (gilt fiir den Dachs) gebotenen Um-
fang ganzjihrig bejagt werden.

(4) Juvenile Ringeltauben diirfen im zur Schadensabwehr not-
wendigen Umfang auf gefihrdeten landwirtschaftlichen Kul-
turen ganzjihrig bejagt werden. Zur Vermeidung von tiber-
mifligen Wildschiden kann die untere Jagdbehdrde von Amts
wegen oder auf Antrag die Bejagung von Alttauben im Monat
Oktober fiir bestimmte Gebiete oder fiir einzelne Jagdbezirke
genehmigen.

(5) In der Zeit vom 1. September bis zum 31. Oktober darf
die Jagd auf Grau-, Kanada- und Nilginse auf gefihrdeten
landwirtschaftlichen Kulturen im zur Schadensabwehr not-
wendigen Umfang ausgeiibt werden.

(6) Vorbehaltlich einer Regelung nach § 31 Abs. 9 Satz 2 LJG
darf die Jagd auf Rebhiihner nach Vorgabe des § 31 Abs. 8
LJG in der Zeit vom 1. September bis 31. Oktober nur durch-
gefithrt werden in Jagdbezirken mit einer Besatzdichte des
Rebhuhns von mehr als 3,0 Revierpaaren pro 100 ha bejagba-
rer Offenlandfliche. Die Feststellung der Besatzdichte durch
Zzhlung im Friihjahr obliegt der jagdausiibungsberechtigten
Person. Die jagdausiibungsberechtigte Person muss die beab-
sichtigte Durchfiihrung der Zihlung der unteren Jagdbehsrde
rechtzeitig im Vorfeld anzeigen und teilt dieser das Zihl-
ergebnis zur Priifung und zur gegebenenfalls erfolgenden Fest-
setzung eines hochstzulissigen Abschusses mit.

(7) Die Jagd darf nur in solchen Zeitrdumen einschliefilich
Tageszeiten ausgeiibt werden, in denen nach den ortlich ge-
gebenen dufleren Umstinden fiir Jigerinnen und Jiger die
Gefahr der Verwechslung von Tierarten nicht besteht.

Teil 7

Fiihrerinnen und Fiihrer von Schweiffhunden

§ 43

Anerkennung und Kenntlichmachung

(1) Die Anerkennung von Fiihrerinnen und Fithrern von
Schweiffhunden nach § 35 Abs. 4 LJG erfolgt im Rahmen des
von der oberen Jagdbehérde festgestellten Bedarfs auf der
Grundlage dieser Vorschrift und den sie erginzenden Vor-
gaben der obersten Jagdbehorde. Sie obliegt den auf Landes-
ebene organisierten Vereinigungen der Jigerinnen und Jiger
im gegenseitigen Einvernehmen; kommt das Einvernehmen
nicht zustande, ist die Person anzuerkennen, die in den ver-
gangenen drei Jagdjahren die meisten erfolgreichen Nach-
suchen nachweisen kann.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir im Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieser Vorschrift bestehende behérdliche Anerkennungen.
Diese und die hierzu erteilten behordlichen Ausweise beste-
hen solange fort wie die Voraussetzungen fiir die Anerken-
nung gegeben sind.

(3) Anerkannt werden kdnnen Fithrerinnen und Fithrer von
Hannoverschen SchweifShunden, Bayrischen Gebirgsschweifi-
hunden und Alpenldndischen Dachsbracken. Stehen nicht ge-

niigend Schweiffhunde der genannten Rassen zur Verfiigung,
konnen Fithrerinnen und Fithrer anderer Jagdhunderassen
mit annihernd vergleichbarer Eignung als Fiihrerinnen und
Fiihrer von Schweifhunden anerkannt werden. Der Nach-
weis iiber eine spezielle Schweilpriifung des Hundes ist zu
erbringen.

(4) Die Anerkennung begriindet keinen Anspruch auf finan-
zielle Férderung.

(5) Anerkannte Fiihrerinnen und Fiihrer von Schweif$hunden
haben bei der Durchfithrung von Nachsuchen eine Bescheini-
gung {iber ihre Anerkennung mit sich zu fiihren.

Teil 8
Wild- und Jagdschaden

§ 44
Wildschadensschitzerin, Wildschadensschitzer

(1) Zur Abschitzung von Wild- und Jagdschidden bestellt die
untere Jagdbehdrde Wildschadensschitzerinnen oder Wild-
schadensschitzer in der erforderlichen Anzahl. Wildschadens-
schitzerinnen oder Wildschadensschitzer kénnen sein:
1. Personen mit einer landwirtschaftlichen Ausbildung zur
Feststellung von Schiden in der Landwirtschaft,
2. Personen mit einer forstlichen Ausbildung zur Feststellung
von Schiden in der Forstwirtschaft.
Die Bestellung erfolgt widerruflich. Die Wildschadensschiit-
zerin oder der Wildschadensschitzer hat die Rechte und
Pflichten einer oder eines Sachverstindigen entsprechend den
Bestimmungen der Zivilprozessordnung. Die Wildschadens-
schitzerin oder der Wildschadensschitzer erhilt eine Ver-
giitung in entsprechender Anwendung der fiir Sachverstin-
dige geltenden Bestimmungen des Justizvergiitungs- und -ent-
schidigungsgesetzes (JVEG), wobei das Honorar nach § 9
Abs. 1 JVEG nach der Honorargruppe 1 bemessen und ab der
zweiten Stunde halbiert wird.

(2) Die untere Jagdbehorde iibersendet der Wildschadens-
schitzerin oder dem Wildschadensschitzer eine Bestallungs-
urkunde, nachdem sie sich schriftlich zur unparteiischen und
gewissenhaften Erfiillung ihrer Aufgaben verpflichtet hat.

§ 45

Einleitung des Vorverfahrens

(1) Spitestens innerhalb einer Woche nach der Anmeldung
eines Wild- oder Jagdschadens hat die geschidigte Person mit-
zuteilen, dass eine einvernehmliche Regelung zwischen ihr
und der ersatzpflichtigen Person nicht méglich war, sowie An-
gaben zur Schadenshdhe zu machen. Ist ein Wild- oder Jagd-
schaden rechtzeitig angemeldet (§ 43 LJG), so beraumt die
Verwaltung der zustindigen Gemeinde zur Herbeifithrung
einer giitlichen Einigung unverziiglich einen Termin am
Schadensort an. Zu diesem Termin sind die Beteiligten sowie
eine bestellte Wildschadensschitzerin oder ein bestellter Wild-
schadensschitzer zu laden. Die Beteiligten sind in der Ladung
darauf hinzuweisen, dass auch bei Nichterscheinen mit der
Ermittlung des Schadens begonnen wird. Beteiligte sind die
Geschidigten und die nach § 39 LJG oder § 42 LJG zum
Schadensersatz Verpflichteten.

(2) Jede beteiligte Person kann in dem Termin beantragen,
dass bei landwirtschaftlich genutzten Grundstiicken die Fest-
setzung des Schadens in einem weiteren, kurz vor der Ernte
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abzuhaltenden Termin erfolgen soll. Dem Antrag muss statt-
gegeben werden, wenn nicht nach dem Umfang des Schadens
bereits feststeht, dass eine volle Entschidigung zu gewihren
ist. Die Ermittlung ist jedoch soweit durchzufiihren, dass die
endgiiltige Feststellung der Schadenshshe durch einen Wieder-
anbau nicht behindert wird. Uber die Verhandlung ist eine
Niederschrift aufzunehmen.

(3) Bei verspiteter Anmeldung lehnt die Verwaltung der zu-
stindigen Gemeinde die Einleitung des Vorverfahrens durch
schriftliche Mitteilung ab. Die schriftliche Mitteilung ist zu
begriinden, mit einem Hinweis auf § 43 Abs. 2 Satz 3 LJG zu
versehen und zuzustellen.

§ 46
Giitliche Einigung

Kommt bei dem Termin am Schadensort eine giitliche Eini-
gung zustande, so ist dies in die Niederschrift aufzunehmen.
Die Niederschrift muss insbesondere die Art des Schadens,
seine Hohe und den Zeitpunkt der Erstattung sowie die Ver-
teilung der Kosten des Vorverfahrens enthalten; sie ist von
allen Beteiligten zu unterzeichnen und gemeinsam mit der
Entscheidung der Kosten des Vorverfahrens zuzustellen. § 47
Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 47
Vorbescheid

(1) Kommt eine giitliche Einigung nicht zustande, so stellt

die Wildschadensschitzerin oder der Wildschadensschitzer den

entstandenen Schaden fest. Die Wildschadensschitzerin oder

der Wildschadensschitzer hat iiber die Feststellung des Scha-

dens eine Niederschrift aufzunehmen, welche

1. die Bezeichnung und Kulturart des beschidigten Grund-
stiickes,

2. die Schadensursache (Wildart), den Umfang des Schadens
nach Flichengréfe und Anteil der beschidigten Fliche,

3. den Schadensbetrag und die Berechnungsart und

4. eine Aufstellung iiber die Vergiitung der Wildschadens-
schitzerin oder des Wildschadensschitzers fiir die Fest-
stellung des Schadens

enthalten muss.

(2) Auf Grundlage der Niederschrift nach Absatz 1 Satz 2
erlisst die Verwaltung der zustindigen Gemeinde einen schrift-
lichen Vorbescheid. Der Vorbescheid muss die Bezeichnung
der Parteien oder ihrer gesetzlichen Vertreter, die Hohe des
festgestellten Schadens gemifl Absatz 1 Satz 2 Nr. 3 der Nie-
derschrift und den Tag der Entscheidung enthalten. Er ist mit
einer Begriindung zu versehen.

(3) Die Verwaltung der zustindigen Gemeinde stellt auf der

Grundlage des festgestellten Schadensbetrages das Verhiltnis

des Obsiegens und Unterliegens fest und fiigt dem Vorbescheid

eine Entscheidung tiber die Kosten des Vorverfahrens bei.

Gegenstand der Kostenentscheidung sind:

1. die Vergiitung der Wildschadensschitzerin oder des Wild-
schadensschitzers,

2. die Verwaltungsgebiihr und

3. die Auslagen der Verwaltung der zustindigen Gemeinde.

(4) Der Vorbescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung
gemifd § 43 Abs. 2 Satz 2 LJG zu versehen; diese ist auf die
Kostenentscheidung zu erstrecken. Im Hinblick auf eine selbst-
stindige Anfechtung der Kostenentscheidung ist die Rechts-
behelfsbelehrung um einen Hinweis auf das in soweit mafigeb-

liche Verfahren nach den §§ 68 ff. der Verwaltungsgerichts-
ordnung zu erginzen.

§ 48

Kostenteilung

Bei der Verteilung der Kosten des Vorverfahrens auf die Be-
teiligten sind keine geringeren Anteile als ein Zehntel zu bilden.

§ 49
Zwangsvollstreckung

(1) Aus der Niederschrift {iber die giitliche Einigung und aus
dem Vorbescheid findet die Zwangsvollstreckung nach Maf3-
gabe der §8§ 724 bis 793 der Zivilprozessordnung statt. Fiir die
Einstellung der Zwangsvollstreckung aus dem Vorbescheid
gelten die §§ 717 bis 719 der Zivilprozessordnung sinngemif.

(2) Die vollstreckbare Ausfertigung wird von dem Urkunds-
beamten der Geschiftsstelle des Amtsgerichts erteilt, in dessen
Bezirk die Verwaltung der zustindigen Gemeinde ihren Sitz
hat.

§ 50
Beschaffenheit der Schutzvorrichtungen
fiir Sonderkulturen

(1) Als iibliche Schutzvorrichtungen im Sinne des § 41 Abs. 2

LJG sind insbesondere anzusehen:

1. gegen Rot-, Dam- und Muffelwild Drahtgeflechtzaun in
Hohe von mindestens 1,80 m,

2. gegen Rehwild Drahtgeflechtzaun in Hohe von mindes-
tens 1,50 m,

3. gegen Schwarzwild Drahtgeflechtzaun in Hohe von min-
destens 1,50 m, der an Erdpfihlen so befestigt ist, dass ein
Hochheben durch Schwarzwild ausgeschlossen ist,

4. gegen Wildkaninchen Drahtgeflechtzaun in Héhe von min-
destens 1,30 m iiber der Erde, mindestens 20 cm in die
Erde eingegraben und héchstens 40 mm Maschenweite.

In Jagdbezirken, in denen Schwarzwild vorkommyt, ist in den

Fillen des Satzes 1 Nr. 1 und 2 der Drahtgeflechtzaun wie in

Satz 1 Nr. 3 beschrieben zu befestigen.

(2) Einem Drahtgeflechtzaun nach Absatz 1 steht eine Schutz-
vorrichtung anderer Bauart mit derselben Schutzwirkung gleich.

Teil 9
Landesjagdbeirat, Jagdbeirite,
Kreisjagdmeisterinnen und Kreisjagdmeister

§ 51
Bildung des Landesjagdbeirates

(1) Die Mitglieder des Landesjagdbeirates werden von der
obersten Jagdbehorde berufen.

(2) Dabei erfolgt die Berufung

1. der drei Vertreterinnen oder Vertreter der Landwirt-
schaft auf Vorschlag der Landwirtschaftskammer Rhein-
land-Pfalz,

2. je einer Vertreterin oder eines Vertreters der Forstwirt-
schaft auf Vorschlag des Landeswaldausschusses sowie der
obersten Forstbehorde,

3. einer Vertreterin oder eines Vertreters der Jagdgenossen-
schaften auf gemeinsamen Vorschlag des Waldbesitzer-
verbandes Rheinland-Pfalz e.V. und der Bauern- und
Winzerverbinde Rheinland-Nassau e.V. und Rheinland-
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Pfalz Siid e.V. sowie einer Vertreterin oder eines Ver-
treters der Jagdgenossenschaften auf Vorschlag des Ge-
meinde- und Stidtebundes Rheinland-Pfalz,

4. der Vertreterin oder des Vertreters der Gemeinden auf
Vorschlag des Gemeinde- und Stidtebundes Rheinland-
Pfalz,

5. je einer Vertreterin oder eines Vertreters der Eigentiime-
rinnen und Eigentiimer von Eigenjagdbezirken auf Vor-
schlag der Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz sowie
des Gemeinde- und Stidtebundes Rheinland-Pfalz,

6. der Vertreterin oder des Vertreters der Jagdscheininhabe-
rinnen und Jagdscheininhaber auf Vorschlag des Landes-
jagdverbandes Rheinland-Pfalz €.V,

7. der Vertreterin oder des Vertreters der pachtenden Per-
sonen auf Vorschlag des Landesjagdverbandes Rheinland-
Pfalz e V.,

8. der zwei Vertreterinnen oder Vertreter des Landesjagd-
verbandes Rheinland-Pfalz e. V. auf Vorschlag des Landes-
jagdverbandes Rheinland-Pfalz e.V.,

9. der Vertreterin oder des Vertreters der sonstigen auf Lan-
desebene titigen Jagdverbinde auf gemeinsamen Vor-
schlag dieser Verbinde,

10. der Vertreterin oder des Vertreters der Hegegemein-
schaften auf Vorschlag der oberen Jagdbehorde,

11. der Vertreterin oder des Vertreters der auf Landesebene
tatigen Tierschutzverbinde auf Vorschlag des fiir den Tier-
schutz zustdndigen Ministeriums,

12. der zwei Vertreterinnen oder Vertreter der anerkannten
Naturschutzverbinde mit Ausnahme der Vereinigungen
der Jdgerinnen und Jiger auf Vorschlag der obersten
Naturschutzbehorde,

13. der Vertreterin oder des Vertreters der Forstwissenschaft
auf Vorschlag der obersten Forstbehorde,

14. der Vertreterin oder des Vertreters der Jagdwissenschaft
auf Vorschlag der obersten Jagdbehorde,

15. der Vertreterin oder des Vertreters des Landesverbandes
der Berufsjager Rheinland-Pfalz/Saarland e.V. auf Vor-
schlag dieses Landesverbandes.

(3) Fiir jedes Mitglied ist ein stellvertretendes Mitglied zu
berufen. Die Vorschlagsberechtigten haben der obersten Jagd-
behdrde fiir jedes Mitglied und fiir jedes stellvertretende Mit-
glied jeweils eine Frau und einen Mann zu benennen; die
oberste Jagdbehorde trifft eine Auswahl, um eine parititische
Besetzung des Landesjagdbeirates mit Frauen und Minnern
zu gewihrleisten. Scheidet wihrend der Amtsperiode eine
Person aus, deren Geschlecht in der Minderheit ist, muss eine
Person des gleichen Geschlechts nachfolgen; scheidet eine Per-
son aus, deren Geschlecht in der Mehrheit ist, muss eine Per-
son des anderen Geschlechts nachfolgen. Die Sitze 2 und 3
finden keine Anwendung, soweit den Vorschlagsberechtigten
aus rechtlichen oder tatsichlichen Griinden die Einhaltung
der Vorgaben nicht méglich ist; der obersten Jagdbehorde
sind die Griinde hierfiir nachvollziehbar darzulegen.

(4) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder, ausge-
nommen die Vertreterin oder der Vertreter der Forstwissen-
schaft und die Vertreterin oder der Vertreter der Jagdwissen-
schaft, miissen ihren stindigen Wohnsitz in Rheinland-Pfalz
haben. Die Vertreterinnen oder Vertreter der Jagdgenossen-
schaften miissen Mitglieder einer Jagdgenossenschaft sein, die
Vertreterin oder der Vertreter der Jagdscheininhaberinnen
und Jagdscheininhaber muss einen giiltigen Jahresjagdschein
innehaben, die Vertreterin oder der Vertreter der pachtenden
Personen muss einen in Rheinland-Pfalz gelegenen Jagd-
bezirk gepachtet haben und die Vertreterinnen oder Vertreter

der Eigentiimerinnen und Eigentiimer von Eigenjagdbezirken
miissen Eigentiimerin, Eigentlimer oder nutznieflende Person
eines in Rheinland-Pfalz gelegenen Eigenjagdbezirkes sein.

(5) Fallen die Voraussetzungen nach Absatz 4 weg, so erlischt
die Mitgliedschaft im Landesjagdbeirat. Scheidet auch das stell-
vertretende Mitglied aus, dann soll fiir den Rest der Amts-
periode des ausgeschiedenen Mitgliedes ein neues Mitglied
berufen werden.

(6) Die Mitglieder des Landesjagdbeirates iiben ihre Titigkeit
auf die Dauer von fiinf Jahren aus. Sie erhalten Reisekosten-
vergiitung nach § 1 Abs. 3 des Landesreisekostengesetzes
(LRKG) vom 24. Mirz 1999 (GVBL. S. 89, BS 2032-30) in der
jeweils geltenden Fassung sowie ein Sitzungsgeld in Hhe von
26,00 EUR.

§52
Bildung der Jagdbeirite

(1) Fiir die Berufung in den Jagdbeirat werden benannt:

1. die zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Landwirtschaft
von der Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz,

2. die zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Forstwirtschaft
von der oberen Forstbehorde,

3. die zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Jagdgenossen-
schaften von der Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz,

4. die Vertreterin oder der Vertreter der Gemeinden vom
Gemeinde- und Stidtebund Rheinland-Pfalz,

5. die zwei Vertreterinnen oder Vertreter der anerkannten Na-
turschutzverbinde mit Ausnahme der Vereinigungen der
Jégerinnen und Jiger von der unteren Naturschutzbehorde,

6. die Vertreterin oder der Vertreter der Hegegemeinschaften
von der unteren Jagdbehorde.

(2) Fiir die Berufung in den Jagdbeirat werden gewihlt:

1. die Vertreterin oder der Vertreter der Eigentiimerinnen
und Eigentiimer von Eigenjagdbezirken von den Eigen-
tiimerinnen, Eigentiimern und nutznieflenden Personen
der im Ortlichen Zustindigkeitsbereich des Jagdbeirates
gelegenen Eigenjagdbezirke,

2. die zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Jagdschein-
inhaberinnen und Jagdscheininhaber von den Inhaberin-
nen und Inhabern giiltiger Jahresjagdscheine, die im &rtli-
chen Zustindigkeitsbereich des Jagdbeirates ihren Wohnsitz
oder stindigen Aufenthalt haben,

3. die zwei Vertreterinnen oder Vertreter der pachtenden
Personen von den Inhaberinnen und Inhabern giiltiger
Jahresjagdscheine, die im &rtlichen Zustdndigkeitsbereich
des Jagdbeirates einen Jagdbezirk gepachtet haben.

(3) Fiir jedes Mitglied ist ein stellvertretendes Mitglied zu
benennen oder zu wihlen. Fiir die Mitglieder nach Absatz 1
und ihre Stellvertretungen gilt § 51 Abs. 3 Satz 2 bis 4 entspre-
chend. Die Benennung oder die Wahl von Mitgliedern ist der
zustindigen unteren Jagdbehorde bis spitestens 30. April des
Jahres, in dem die Amtszeit der amtierenden Mitglieder des
Jagdbeirates ablduft, mitzuteilen.

(4) Jedes Mitglied darf nur eine Interessengruppe vertreten,
kann aber einem anderen Jagdbeirat angehoren.

(5) Fiir die Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft im Jagd-
beirat gilt § 51 Abs. 4, bezogen auf den drtlichen Zustindig-
keitsbereich des Jagdbeirates, entsprechend.

(6) Fallen die Voraussetzungen nach Absatz 5 weg, so erlischt
die Mitgliedschaft im Jagdbeirat. Scheidet auch das stellvertre-
tende Mitglied aus, dann soll fiir den Rest der Amtsperiode
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des ausgeschiedenen Mitgliedes ein neues Mitglied benannt
oder gewihlt werden.

(7) §51 Abs. 6 gilt entsprechend.

§53
Wahl der Vertretungen fiir den Jagdbeirat

(1) Die Wahl der gemif3 § 52 Abs. 2 zu wihlenden Personen
und ihrer Stellvertreterinnen und Stellvertreter wird von der
zustindigen unteren Jagdbehdrde angeordnet und von einer
Vertreterin oder einem Vertreter der unteren Jagdbehorde
geleitet. Sie hat Ort und Zeit der Wahl rechtzeitig den wahl-
berechtigten Personen bekannt zu geben. Die zu wihlenden
Personen werden jeweils in getrennten Wahlgingen gewihlt.
Gewihlt ist, wer die Mehrheit der abgegebenen Stimmen
erhilt; bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Nach Durch-
fithrung der Wahl hat die Person, der die Wahlleitung obliegt,
die Zustimmung der Gewihlten einzuholen.

(2) Fiir die Wahl der gemifd § 52 Abs. 2 Nr. 1 zu wihlenden
Person sowie deren Stellvertreterin oder Stellvertreter hat
jede wahlberechtigte Person je angefangenen 100 ha der ihr
insgesamt im Ortlichen Zustindigkeitsbereich des Jagdbeirates
zustehenden Jagdbezirksfliche jeweils eine Stimme. Fiir die
Wahl der gemify § 52 Abs. 2 Nr. 2 und 3 zu wihlenden
Personen sowie deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter
hat jede wahlberechtigte Person jeweils eine Stimme. Eine
Vertretung ist nicht zuldssig.

§ 54
Wahl der Kreisjagdmeisterin
oder des Kreisjagdmeisters

(1) Fiir die Wahl der Kreisjagdmeisterin oder des Kreisjagd-
meisters gilt § 53 Abs. 1 entsprechend. Die Wahl ist geheim;
sie kann auf Mehrheitsbeschluss der anwesenden wahlberech-
tigten Personen durch Zuruf erfolgen. Jede wahlberechtigte
Person (§ 46 Abs. 8 Satz 2 LJG) hat eine Stimme; die Stimm-
abgabe fiir die Jagdgenossenschaft erfolgt durch das gemifd
§ 6 Abs. 3 Nr. 11 bestimmte Mitglied des Jagdvorstandes. Die
Vertretung einer wahlberechtigten Person durch eine andere
Person ist nicht zuldssig.

(2) Die Kreisjagdmeisterin oder der Kreisjagdmeister wird fiir
die Dauer der Amtsperiode der Mitglieder des Jagdbeirates
gewihlt; Entsprechendes gilt auch bei vorzeitigem Ausscheiden
der Kreisjagdmeisterin oder des Kreisjagdmeisters fiir den Rest
der Amtsperiode der Mitglieder des Jagdbeirates.

(3) Die Absitze 1 und 2 gelten fiir die Wahl der die Kreis-
jagdmeisterin oder den Kreisjagdmeister vertretenden Person
entsprechend.

Teil 10
Buflgeldbestimmungen

§ 55

Ordnungswidrigkeiten

Ordnungswidrig im Sinne des § 48 Abs. 2 Nr. 20 LJG han-
delt, wer

1. entgegen § 13 Abs. 1 auflerhalb der Bewirtschaftungs-
bezirke Rot-, Dam- oder Muffelwild hegt,

2. auflerhalb der Bewirtschaftungsbezirke die Ausiibung der
Jagd nicht nach den Vorgaben des § 13 Abs. 2 Satz 1 aus-
richtet,

3. entgegen § 13 Abs. 2 Satz 4 Hirsche ohne Einwilligung der
unteren Jagdbehérde erlegt,

4. einer Anordnung der unteren Jagdbehdrde gemif § 13
Abs. 3 Satz 1 nicht Folge leistet,

5. entgegen § 40 Abs. 2 die Wildnachweisung nicht, nicht
rechtzeitig oder nicht vollstindig vorlegt,

6. entgegen § 40 Abs. 3 die geforderten Angaben in der Ab-
schussliste unterldsst oder

7. entgegen § 40 Abs. 4 als jagdausiibungsberechtigte Person
die Vorgaben fiir den kérperlichen Nachweis nicht einhilt.

Teil 11
Schlussbestimmungen

§ 56

Anderungsbestimmung

Die Landesverordnung iiber die Gebiihren der Jagdverwal-
tung (Besonderes Gebiihrenverzeichnis) vom 7. Oktober 1998
(GVBL S. 288), zuletzt gedndert durch Verordnung vom
17. April 2012 (GVBL. S. 144), BS 2013-1-15, wird wie folgt
gedndert:

Die Anlage wird wie folgt gedndert:

1. Inlfd. Nr. 2.4 erhilt der Klammerzusatz folgende Fassung:
»(§ 30 Abs. 2 der Landesjagdverordnung - LJVO -)“.

2. In lfd. Nr. 5.5 werden die Worte ,einem Jagdverband“
durch die Worte ,einer Vereinigung der Jigerinnen und
Jdger und wird die Verweisung ,§ 22 Abs. 2 LJGDVO*
durch die Verweisung ,,§ 23 Abs. 2 LJVO* ersetzt.

§ 57

Aufhebungsbestimmung

Es werden aufgehoben:

1. die Landesverordnung zur Durchfiithrung des Landesjagd-
gesetzes vom 25. Februar 1981 (GVBL S. 27), zuletzt ge-
dndert durch § 18 der Verordnung vom 1. Februar 2011
(GVBL 8. 39), BS 792-1-1,

2. die Landesverordnung iiber die Anderung der Jagdzeiten
und iiber die Erklirung zum jagdbaren Tier vom 9. Au-
gust 1993 (GVBL. S. 442), zuletzt gedndert durch Verord-
nung vom 27. Oktober 2008 (GVBL. S. 288), BS 792-1-2,

3. die Landesverordnung iiber Bewirtschaftungsbezirke fiir
Rot-, Dam- und Muffelwild vom 7. April 1989 (GVBL.
S. 111), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom
12. September 2012 (GVBL. S. 310), BS 792-1-3,

4. die Landesjagdverordnung vom 1. Februar 2011 (GVBL
S. 39), gedndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 12. Sep-
tember 2012 (GVBL. S. 310), BS 792-1-5.

§ 58

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.

Mainz, den 25. Juli 2013
Die Ministerin fiir Umwelt, Landwirtschaft,

Ernihrung, Weinbau und Forsten
Ulrike Hofken
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(zu § 11)
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Bewirtschaftungsbezirke fiir Rotwild:

Ahrweiler-Mayen
Cochem-Kondel
Kaub-Taunus
Montabaurer Hohe
Neuwied
Vorderer Hunsriick
Zell
Daun-Wittlich
Hochwald
Meulenwald
Osburg-Saar
Priim-Bitburg
Pfilzerwald

Bewirtschaftungsbezirke fiir Damwild:

Romerkastel
Winterhauch

Bewirtschaftungsbezirke fiir Muffelwild:

Kesseling
Mayen
Endert

Montabaurer Hohe
Stebach
Oberwesel
Strimmiger Berg
Breitenthal
Westrich
Haardtwald
Weinsheim
Merkeshausen
Salmwald
Schillingen
Donnersberg
Kondel

Nr. 13
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Anlage 2
(zu § 25 Abs. 1)

Antrag
auf Zulassung zur Jégerpriifung
zwecks Erlangung des ersten Jagdscheines*
zwecks Erlangung des ersten Falknerjagdscheines*

(*Bitte Nichtzutreffendes streichen)

An die untere Jagdbehorde bei der Kreisverwaltung

Hiermit beantrage ich meine Zulassung zur Jigerpriifung.

1. Zur Person gebe ich an:

a) Vorname: Name:
ggf. Geburtsname: geb. am in
Beruf:

Anschrift (stindiger Wohnsitz):

b) Ich bin an meinem angegebenen Wohnsitz seit gemeldet, vorher wohnte ich in

Kreis: Land:

(nur ausfiillen, wenn die Antragstellerin oder der Antragsteller weniger als ein Jahr am angegebenen Wohnsitz wohnt).

Ich habe keinen - einen - zweiten Wohnsitz in seit

¢) Ich bin - nicht - behindert und beantrage keine - eine — Priifungserleichterung nach § 31 LJVO (ggf. weitergehende
Erliuterungen und Begriindung auf der Riickseite oder einem Beiblatt).

d) Ich habe keine - folgende — Vorstrafen:

e) Gegen mich ist kein - folgendes — Ermittlungs- oder Strafverfahren eingeleitet worden:

(bejahendenfalls auch die zustindige Ermittlungsbehdrde oder Gericht angeben)
f) Ich habe - noch an keiner Jagerpriifung — an der von dem Priifungsausschuss des Kreises

Land am

abgehaltenen Jdgerpriifung ohne Erfolg teilgenommen. Daher beantrage ich eine Wiederholung der

Jagerpriifung - eine Nachpriifung im Priifungsfach

2. Diesem Antrag sind beigefiigt:
e die Durchschrift des Antrages auf Erteilung eines Fiithrungszeugnisses zur Vorlage bei einer Behdrde (§ 30 Abs. 5 des Bundes-
zentralregistergesetzes),
e der Nachweis einer Haftpflichtversicherung fiir den Waffengebrauch und einer Unfallversicherung,
e die Einverstindniserkldrung meines gesetzlichen Vertreters (gilt nur fiir Minderjihrige),
® der Nachweis tiber die Einzahlung der Priifungsgebiihr.

3. Einen Nachweis iiber die abgeschlossene Teilnahme an einem Ausbildungskurs nach § 23 Abs. 1 LJVO werde ich rechtzeitig
vor dem Priifungstermin vorlegen - ist diesem Antrag bereits beigefiigt:

Nachweis ausgestellt am von

4. Eine Erklirung, aus der hervorgeht, dass inzwischen gegen mich weder eine Strafe noch ein Buflgeld verhingt worden noch ein
derartiges Verfahren, das die Versagung des Jagdscheines zur Folge haben kann (§ 17 Abs. 3 und 4 des Bundesjagdgesetzes),
anhingig geworden ist, werde ich vor dem Priifungstermin vorlegen.

5. Ich versichere, dass ich vorstehende Angaben nach bestem Wissen und Gewissen gemacht habe.

6. Esist mir bekannt, dass ich im Falle unrichtiger oder unvollstindiger Angaben oder im Falle der Vorlage unzutreffender Urkunden
von der Teilnahme an der Jigerpriifung ausgeschlossen werde bzw. die bestandene Jagerpriifung fiir ungiiltig erklirt werden kann
und die mir erteilten Jagdscheine sowie das Jagerpriifungszeugnis eingezogen werden kénnen.

, den

(Unterschrift)



320 Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Rheinland-Pfalz vom 20. August 2013

Anlage 3
(zu § 30 Abs. 5)

Nr. 13

ZEUGNIS

iiber die Jdgerpriifung

zur Erlangung eines Jagdscheines nach § 15 Abs. 5 des Bundesjagdgesetzes

Frau/Herr

- Vorsitzende/r -

(Dienstsiegel)

bestanden.

Kreisverwaltung/Stadtverwaltung
- untere Jagdbehorde —

(Unterschrift)
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Anlage 4
(zu § 33 Abs. 2)

ZEUGNIS
iiber die Jdgerpriifung

zur Erlangung eines Falknerjagdscheines nach § 15 Abs. 7 des Bundesjagdgesetzes

Frau/Herr
geb.am in_ Kreis
wohnhaft in Kreis

in bestanden.

- Vorsitzende/r -
Kreisverwaltung/Stadtverwaltung
- untere Jagdbehorde -

(Dienstsiegel) (Unterschrift)
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Ausbildungs- und Priifungsordnung
fiir den Zugang zum zweiten und dritten Einstiegsamt im Justizvollzugsdienst
(APOJVD-E 2/3)
Vom 26. Juli 2013

Inhaltsiibersicht

Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

Geltungsbereich
Ausschluss der elektronischen Form

Teil 2

Vorbereitungsdienst

Abschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen

Einstellungsvoraussetzungen
Einstellungsbehorde

Antrag auf Einstellung
Auswahlverfahren
Beamtenverhiltnis, Entlassung
Dienstbezeichnung

Dauer des Vorbereitungsdienstes
Priifungsnoten

Abschnitt 2
Ausbildung und Priifung
fiir den Zugang zum zweiten Einstiegsamt

Unterabschnitt 1

Ausbildung
Ziel
Gliederung
Organisation
Praktische Ausbildung
Fachtheoretische Ausbildung
Fachpriifungen

Beurteilung, Zeugnis

Unterabschnitt 2
Laufbahnpriifung

Zweck und Gliederung

Zulassung zur Laufbahnpriifung

Priifungsbehorde, Priifungsausschuss

Schriftliche Priifung

Bewertung der schriftlichen Priifungsleistungen, Aus-
schluss von der miindlichen Priifung

Miindliche Priifung

Bewertung der Priifungsleistungen, Schlussentscheidung
Zeugnis

Abbruch des Priifungsverfahrens, Riicktritt

Nichtablieferung von Aufsichtsarbeiten, Versdumnis von
Priifungsterminen

Ordnungsverstfie

§ 29 Storungen des Priifungsablaufs

§ 30 Beendigung des Beamtenverhiltnisses, Wiederholung der
Laufbahnpriifung

§ 31 Einsicht in die Priifungsakten

Abschnitt 3
Ausbildung und Priifung
fiir den Zugang zum dritten Einstiegsamt

Unterabschnitt 1
Ausbildung

§ 32 Ziel

§ 33 Gliederung

§ 34 Organisation

§ 35 Praktische Einfithrung

§ 36 Fachwissenschaftliches Studium
§ 37 Fachpraktisches Studium

§ 38 Begleitende Lehrveranstaltungen
§ 39 Beurteilungen

Unterabschnitt 2
Laufbahnpriifung

§ 40 Laufbahnpriifung
§ 41 Zeugnis

Teil 3
Ausbildungsqualifizierung

§ 42 Zulassung
§ 43 Ausbildung
§ 44 Priifung

Teil 4
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§ 45 Ubergangsbestimmungen
§ 46 Inkrafttreten

Aufgrund des § 26 des Landesbeamtengesetzes vom 20. Ok-
tober 2010 (GVBL. S. 319), geindert durch Artikel 10 des
Gesetzes vom 20. Dezember 2011 (GVBL. S. 430), BS 2030-1,
wird im Benehmen mit dem Ministerium des Innern, fiir
Sport und Infrastruktur verordnet:

Teil 1

Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich

Diese Verordnung regelt die Ausbildung und Priifung im
Vorbereitungsdienst fiir den Zugang zum zweiten und dritten
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Einstiegsamt im Justizvollzugsdienst der Laufbahn Justiz und
Justizvollzug.

§2

Ausschluss der elektronischen Form

Ein Antrag auf Einstellung in den Vorbereitungsdienst, auf
Zulassung zur Ausbildungsqualifizierung fiir das dritte Ein-
stiegsamt im Justizvollzugsdienst der Laufbahn Justiz und Jus-
tizvollzug, die Anfertigung von Arbeiten und Niederschriften,
Bewertungen sowie die Ausstellung von Beurteilungen und
Zeugnissen in elektronischer Form sind ausgeschlossen.

Teil 2

Vorbereitungsdienst

Abschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen

§3

Einstellungsvoraussetzungen

(1) In den Vorbereitungsdienst fiir den Zugang zum zweiten
Einstiegsamt kann eingestellt werden, wer
1. die gesetzlichen und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen
fiir die Berufung in das Beamtenverhiltnis erfiillt,
2. am Finstellungstag mindestens 18 und hochstens 40 Jahre
alt ist,
3. als Bildungsvoraussetzung tiber
a) einen qualifizierten Sekundarabschluss I oder
b) die Qualifikation der Berufsreife und eine abgeschlosse-
ne Berufsausbildung oder
¢) die Qualifikation der Berufsreife und eine abgeschlosse-
nen Ausbildung in einem 6ffentlich-rechtlichen Ausbil-
dungsverhiltnis
verfiigt und
4. durch ein Auswahlverfahren nach § 6 als geeignet befun-
den wird.
Die Altersgrenze des Satzes 1 Nr. 2 gilt nicht fiir Soldatinnen
und Soldaten auf Zeit unter den Voraussetzungen des § 7
Abs. 6 des Soldatenversorgungsgesetzes in der Fassung vom
16. September 2009 (BGBL. I S. 3054) in der jeweils geltenden
Fassung.

(2) In den Vorbereitungsdienst fiir den Zugang zum dritten

Einstiegsamt kann eingestellt werden, wer

1. die gesetzlichen und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen
fiir die Berufung in das Beamtenverhiltnis erfiillt,

2. als Bildungsvoraussetzung die Fachhochschulreife oder eine
andere zu einem Hochschulstudium berechtigende Schul-
ausbildung oder einen gleichwertigen Bildungsstand besitzt
und

3. durch ein Auswahlverfahren nach § 6 als geeignet befun-
den wird.

§ 4

Einstellungsbehorde

(1) Einstellungsbehérde fiir den Zugang zum zweiten Ein-
stiegsamt ist die entsprechende Justizvollzugseinrichtung, ver-
treten durch die Anstaltsleiterin oder den Anstaltsleiter.

(2) Einstellungsbehérde fiir den Zugang zum dritten Einstiegs-
amt ist das fachlich zustindige Ministerium.

§5

Antrag auf Einstellung

(1) Der Antrag auf Einstellung in den Vorbereitungsdienst ist

an die Einstellungsbehdrde, im Falle des § 4 Abs. 1 an die Ein-

stellungsbehdrde, bei der die Einstellung gewiinscht wird, zu

richten. Dem Antrag sind beizufiigen:

1. ein vollstindiger, tabellarischer Lebenslauf,

2. die Zeugnisse iiber die nach § 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 oder
Abs. 2 Nr. 2 erforderliche Bildungsvoraussetzung und

3. gegebenenfalls Nachweise iiber sonstige Schul- und Berufs-
ausbildungen sowie bisherige berufliche Beschiftigungen.

(2) Vor der Einstellung sind auf Anforderung

1. die Geburtsurkunde, gegebenenfalls die Eheurkunde oder
die Lebenspartnerschaftsurkunde und die Geburtsurkun-
den der Kinder,

2. eine Erklirung zur Verfassungstreue,

3. eine Erklirung,

a) ob ein Ermittlungsverfahren der Staatsanwaltschaft, ein
gerichtliches Strafverfahren oder ein Disziplinarverfah-
ren anhingig ist,

b) ob ein Leben in geordneten wirtschaftlichen Verhilt-
nissen vorliegt und

¢) ob die deutsche Staatsangehorigkeit im Sinne des Arti-
kels 116 des Grundgesetzes oder die Staatsangehorigkeit
eines anderen Mitgliedsstaates der Europgischen Union
oder eines anderen Vertragsstaates des Abkommens iiber
den Europiischen Wirtschaftsraum oder eines Dritt-
staates, dem Deutschland und die Europiische Union
vertraglich einen entsprechenden Anspruch auf An-
erkennung von Berufsqualifikationen eingerdumt haben,
besessen wird und

4. ein aktuelles amtsirztliches Gesundheitszeugnis, das Aus-
kunft iiber die korperliche Eignung fiir die Berufsausiibung
gibt,

vorzulegen sowie

5. ein Fiithrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behtrde nach

§ 30 Abs. 5 des Bundeszentralregistergesetzes bei der zu-

stindigen Meldebehorde zu beantragen.

Minderjihrige haben zusitzlich auf Anforderung

1. die Einwilligung des gesetzlichen Vertreters und

2. die Bescheinigung iiber die #rztliche Erstuntersuchung nach

§ 63 Abs. 1 Satz 1 des Landesbeamtengesetzes (LBG) in

Verbindung mit § 32 Abs. 1 des Jugendarbeitsschutzgeset-

zes vom 12. April 1976 (BGBL. I S. 965) in der jeweils gel-

tenden Fassung

vorzulegen.

(3) Hinsichtlich der in Absatz 1 Satz 2 Nr. 2 und Absatz 2
genannten Unterlagen gentigt die Vorlage amtlich beglaubigter
Kopien.

(4) Wer bereits im Geschiftsbereich des fachlich zustindigen
Ministeriums beschiftigt ist, reicht den Antrag auf dem Dienst-
weg ein; auf die Unterlagen in den Personalakten kann Bezug
genommen werden. Die Beschiftigungsbehérde hat zu dem
Antrag eingehend Stellung zu nehmen.

§ 6

Auswahlverfahren

(1) Vor der Einstellung in den Vorbereitungsdienst haben sich
die Bewerberinnen und Bewerber einem Auswahlverfahren
zu unterziehen.
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(2) Durch das Auswahlverfahren wird festgestellt, ob die Be-
werberin oder der Bewerber die persénliche und psychische
Eignung fiir das zweite oder das dritte Einstiegsamt besitzt.

(3) Fiir das zweite Einstiegsamt im Justizvollzugsdienst wird
im Auswahlverfahren zusitzlich die erforderliche kérperliche
Eignung festgestellt.

§7

Beamtenverhiltnis, Entlassung

(1) In den Vorbereitungsdienst einzustellende Bewerberinnen
und Bewerber werden in das Beamtenverhiltnis auf Widerruf
berufen.

(2) Aus dem Vorbereitungsdienst ist zu entlassen:

1. wessen Leistungen erkennen lassen, dass das Ziel des Vor-
bereitungsdienstes auch unter Beachtung des § 9 Abs. 3
nicht erreicht wird, oder

2. bei wem dies aus einem anderen in der Person liegenden
wichtigen Grund geboten ist.

Uber die Entlassung entscheidet die Einstellungsbehorde.

§8

Dienstbezeichnung

Die Beamtinnen und Beamten auf Widerruf (§ 7 Abs. 1) fiih-

ren wihrend des Vorbereitungsdienstes fiir den Zugang

1. zum zweiten Einstiegsamt die Dienstbezeichnung ,Justiz-
vollzugsobersekretiranwirterin® oder ,Justizvollzugsober-
sekretdranwirter®,

2. zum dritten Einstiegsamt die Dienstbezeichnung ,Re-
gierungsinspektoranwirterin“ oder ,Regierungsinspektor-
anwirter”.

§9

Dauer des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst fiir den Zugang zum zweiten Ein-
stiegsamt umfasst die Ausbildung sowie die Laufbahnpriifung
und dauert in der Regel zwei Jahre.

(2) Der Vorbereitungsdienst fiir den Zugang zum dritten Ein-
stiegsamt umfasst die Ausbildung sowie die Laufbahnpriifung
und dauert in der Regel drei Jahre.

(3) Der Vorbereitungsdienst kann um hochstens zwolf Mo-

nate verlingert werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt,

insbesondere wenn die Anwirterin oder der Anwirter

1. das Ziel der Ausbildung oder eines Ausbildungsabschnitts
nicht erreicht oder

2. wegen Dienstunfihigkeit, Beurlaubung oder sonstiger zwin-
gender personlicher Umstinde gehindert war, an einem
Ausbildungsabschnitt in ausreichendem Umfang teilzuneh-
men oder sich diesem in ausreichendem Maf$e zu widmen.

(4) Die Entscheidungen iiber die Verlingerung des Vorberei-
tungsdienstes nach Absatz 3 trifft die Einstellungsbehdrde.

(5) Fehlzeiten, insbesondere Urlaub aus besonderem Anlass
und Krankheitszeiten, werden regelmifig nur insoweit an-
gerechnet, als sie zusammen wihrend des gesamten Vorberei-
tungsdienstes sechs Wochen nicht iibersteigen. Die Anrech-
nung darf den Erfolg der Ausbildung in den einzelnen Aus-
bildungsabschnitten nicht gefihrden; gegebenenfalls sind
Fehlzeiten auf mehrere Ausbildungsabschnitte anzurechnen.

(6) Bei der Urlaubsgewidhrung sind die Belange der Ausbil-
dung zu beachten.

(7) Zeiten einer abgeschlossenen beruflichen Ausbildung oder
einer beruflichen T4tigkeit, die gemif3 § 23 Abs. 4 Satz 2 der
Laufbahnverordnung (LbVO) vom 19. November 2010 (GVBL
S. 444, BS 2030-5) in der jeweils geltenden Fassung férderlich
sind, kénnen bis zur Dauer von neun Monaten auf den Vor-
bereitungsdienst angerechnet werden. Durch die Anrechnung
darf das Ziel des Vorbereitungsdienstes nicht gefihrdet werden.

§ 10

Priiffungsnoten

(1) Die Leistungen im Vorbereitungsdienst sind wie folgt zu
bewerten:

sehr gut (1) = eine Leistung, die den Anforderungen
in besonderem Maf3e entspricht;

eine Leistung, die den Anforderungen
voll entspricht;

eine Leistung, die im Allgemeinen den
Anforderungen entspricht;

eine Leistung, die zwar Mingel auf-
weist, aber im Ganzen den Anforderun-
gen noch entspricht;

eine Leistung, die den Anforderungen
nicht entspricht, jedoch erkennen lisst,
dass die notwendigen Grundkenntnisse
vorhanden sind und die Mingel in ab-
sehbarer Zeit behoben werden kénnen;
eine Leistung, die den Anforderungen
nicht entspricht und bei der selbst die
Grundkenntnisse so liickenhaft sind,
dass die Mingel in absehbarer Zeit nicht
behoben werden kdnnen.

Die Priifungsnoten ,,mangelhaft“ und ,ungeniigend“ kénnen
zu der folgenden Priifungsnote zusammengefasst werden:

gut @)

befriedigend (3)

ausreichend (4)

mangelhaft  (5)

ungeniigend (6)

nicht (5) = eine Leistung, die wegen erheblicher
ausreichend Mingel nicht mehr den Anforderungen
entspricht.

(2) Zur Bildung der Priifungsnoten sind die Einzelleistungen
und die Gesamtleistung der Laufbahnpriifung nach einem
System von Punktzahlen zu bewerten. Dabei sind den Prii-
fungsnoten nach Absatz 1 folgende Punktzahlen zuzuordnen:

sehr gut (1) = 15, 14 Punkte,
gut (2) = 13,12, 11 Punkte,
befriedigend (3) = 10,9, 8 Punkte,
ausreichend 4) = 7,6,5 Punkte,
mangelhaft (5) = 4, 3,2 Punkte,
ungeniigend (6) = 1,0 Punkte;

der Priifungsnote nach Absatz 2 sind folgende Punktzahlen
zuzuordnen:
nicht ausreichend (5) = 4, 3, 2, 1, 0 Punkte.

Abschnitt 2
Ausbildung und Priifung
fiir den Zugang zum zweiten Einstiegsamt

Unterabschnitt 1
Ausbildung

§ 11
Ziel

Ziel des Vorbereitungsdienstes ist es, in einem praxisbezoge-
nen und zugleich theoriegeleiteten Ausbildungsgang Beamtin-
nen und Beamte heranzubilden, die nach ihrer Personlichkeit
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sowie nach ihren allgemeinen und fachlichen Kenntnissen be-
fahigt sind, in dem ihnen zugewiesenen Aufgabengebiet durch
eine sinnvolle, sozialpidagogisch orientierte Arbeit daran mit-
zuwirken, dass die oder der Gefangene fihig wird, kiinftig in
sozialer Verantwortung ein Leben ohne Straftaten zu fiihren.
Ferner soll erreicht werden, dass die Anwirterinnen und An-
wirter die Ursachen und Zusammenhinge kriminellen Ver-
haltens erkennen sowie mit den durch den Freiheitsentzug
entstehenden Konfliktsituationen umgehen kénnen. Dariiber
hinaus dient die Ausbildung dazu, den Anwirterinnen und
Anwirtern die Kenntnisse, Fertigkeiten und Fihigkeiten zu
vermitteln, die zur Aufrechterhaltung der Sicherheit und Ord-
nung in den Justizvollzugseinrichtungen erforderlich sind.

§ 12
Gliederung

(1) Die Ausbildung im Vorbereitungsdienst gliedert sich in
folgende Ausbildungsabschnitte:

1. praktische Einfiithrung 3 Monate,
2. fachtheoretischer Grundlehrgang 4 Monate,
3. praktische Ausbildung im Vollzug,

nach Moglichkeit bei mehreren

Justizvollzugsanstalten mit unter-

schiedlichen Vollzugsformen 11 Monate,
4. fachtheoretischer Abschlusslehrgang 6 Monate.

(2) In den Fillen des § 9 Abs. 7 ist die Teilnahme am fach-
theoretischen Grund- und fachtheoretischen Abschlusslehr-
gang und eine dreimonatige praktische Ausbildung in der
Stammanstalt zwingend.

§13

Organisation

(1) Die Anwirterin oder der Anwirter wird bei mindestens
einer Jugendstrafanstalt oder Justizvollzugsanstalt praktisch
ausgebildet (Ausbildungsbehérden) und den einzelnen Aus-
bildungsabschnitten zugewiesen. Einem spiteren Ausbildungs-
abschnitt wird die Anwirterin oder der Anwirter erst iiber-
wiesen, wenn sie oder er das Ziel des vorangehenden Abschnitts
erreicht hat.

(2) Verantwortlich fiir die praktische Ausbildung (§ 12 Abs. 1
Nr. 1 und 3) ist die Leiterin oder der Leiter der jeweiligen
Ausbildungsbehérde, fiir die fachtheoretische Ausbildung (§ 12
Abs. 1 Nr. 2 und 4) die Leiterin oder der Leiter der Justizvoll-
zugsschule Rheinland-Pfalz in Wittlich (Ausbildungsleiterin
und Ausbildungsleiter).

(3) Mit der Ausbildung sollen Beamtinnen und Beamte sowie
Justizvollzugsbeschiftigte betraut werden, die ihrer Person-
lichkeit nach hierzu geeignet sind und die erforderlichen fach-
lichen Kenntnisse besitzen. Die Ausbildungsleiterin oder der
Ausbildungsleiter kann einen oder mehrere Bedienstete mit
der Ausbildung der Anwirterinnen und Anwirter beauftragen
(Ausbilderinnen und Ausbilder).

(4) Die Ausbilderin oder der Ausbilder hat

1. die Ausbildungsleiterin oder den Ausbildungsleiter in allen
mit der Ausbildung zusammenhingenden Fragen zu unter-
stiitzen,

2. die Anwirterinnen und Anwirter wihrend der Ausbildung
zu betreuen sowie

3. die Ausbildung zu koordinieren und zu iiberwachen.

(5) Spitestens zwei Wochen vor Ende eines jeden Ausbil-
dungsabschnitts nach § 12 berichtet die Ausbildungsleiterin

oder der Ausbildungsleiter der Einstellungsbehdrde, wenn
das Ziel des Ausbildungsabschnitts voraussichtlich nicht er-
reicht wird.

§ 14
Praktische Ausbildung

(1) Die praktische Ausbildung (§ 12 Abs. 1 Nr. 1 und 3)
umfasst alle Geschifte des allgemeinen Vollzugsdienstes in
Justizvollzugseinrichtungen einschliefflich des aufgabenorien-
tierten Einsatzes der Informationstechnik.

(2) Durch vielseitige praktische Arbeiten aus dem jeweiligen
Ausbildungsgebiet sollen die Anwirterinnen und Anwirter
angehalten werden, die Vorschriften richtig anzuwenden,
sich ein eigenes Urteil zu bilden und sich friihzeitig an selbst-
stindiges Arbeiten zu gewdhnen. Hierbei sollen den An-
wirterinnen und Anwirtern auf der Grundlage des hierfiir er-
forderlichen psychologischen und sozialpidagogischen Grund-
wissens Kenntnisse und Erfahrungen fiir einen positiven
Umgang mit den Gefangenen gewinnen. Stindig sich wieder-
holende Arbeiten diirfen nur iibertragen werden, soweit dies
ihre Ausbildung fordert. Die Anwirterinnen oder Anwirter
sollen stets unter Anleitung titig werden. Die Ubertragung
von Aufgaben zur selbststindigen Erledigung ist nur zur For-
derung des Ausbildungsziels zulissig; sie darf nicht nur zur
Entlastung anderer Bediensteter angeordnet werden. Das selbst-
standige Denken und Handeln ist zu férdern.

(3) Die Ausbildung ist durch Unterricht und Ubungen zu
erginzen. In den Ubungen werden praktische Fille aus den
einzelnen Arbeitsgebieten der Anwirterinnen und Anwirter
miindlich erértert; mindestens einmal im Monat sollen ein-
fache Aufgaben schriftlich bearbeitet werden, die zu bewer-
ten sind. Unterricht und Ubungen umfassen monatlich min-
destens sechs Doppelstunden.

§ 15
Fachtheoretische Ausbildung

(1) Die fachtheoretischen Lehrginge (§ 12 Nr. 2 und 4) sollen
den Anwirterinnen und Anwirtern die fiir die Tétigkeit im
allgemeinen Vollzugsdienst in einer Justizvollzugseinrichtung
notwendigen theoretischen Kenntnisse sowie die darauf auf-
bauenden berufspraktischen Fertigkeiten vermitteln.

(2) Die fachtheoretischen Lehrginge (§ 12 Abs. 1 Nr. 2 und 4)
werden in der Regel in der Justizvollzugsschule Rheinland-
Pfalz in Wittlich durchgefiihrt.

(3) Wihrend der fachtheoretischen Ausbildung unterstehen
die Anwirterinnen und Anwirter weiterhin der Dienstauf-
sicht der Einstellungsbehdrde. Die Leiterin oder der Leiter
der Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz in Wittlich ist Vor-
gesetzte oder Vorgesetzter der Anwirterin oder des Anwiirters.

(4) Zur Erreichung des Ausbildungsziels (§ 11) soll die fach-
theoretische Ausbildung insbesondere vermitteln:
1. allgemeinbildende Kenntnisse (Deutsch, Geschichte, Poli-
tische Bildung),
2. Grundkenntnisse in
a) Beamtenrecht,
b) Kriminologie,
c¢) Pidagogik,
d) Psychologie/Psychopathologie,
e) Sozialarbeit/Sozialpiddagogik,
f) Soziologie,
g) Vollzugsverwaltung,



326 Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Rheinland-Pfalz vom 20. August 2013 Nr. 13

3. eingehende Kenntnisse in
a) Einsatztraining,
b) Erster Hilfe und Unfallverhiitung,
¢) Vollzugskunde (rechtliche Grundlagen des Vollzugs und
der Sicherungsverwahrung, praktischer Vollzugsdienst).

(5) Der Unterricht soll je Unterrichtstag nur so viele Stun-
den umfassen, dass der Anwirterin oder dem Anwirter hin-
reichend Zeit bleibt, den Lehrstoff zu verarbeiten, das Wissen
zu erweitern und zu vertiefen. Hierzu sollen Arbeitsgemein-
schaften eingerichtet werden.

(6) Wihrend der Lehrginge hat die Anwirterin oder der
Anwirter neben den Fachpriifungen (§ 16) zehn Aufsichts-
arbeiten aus den Fichern des Absatzes 4 zu fertigen. Simt-
liche Aufsichtsarbeiten sind durch die zustindige Lehrkraft
zu bewerten und mit der Anwirterin oder dem Anwirter zu
besprechen.

§ 16

Fachpriifungen

(1) Die Anwirterinnen und Anwirter haben in den Fichern
des § 15 Abs. 4 Nr. 1 und 2 Buchst. ¢ bis e und Nr. 3 Buchst. a
bis b eine Fachpriifung abzulegen. Priiferin oder Priifer ist die
Lehrkraft der Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz in Witt-
lich, die das Fach unterrichtet hat. Sie bestimmt die Themen
und die zulidssigen Hilfsmittel und setzt die Bearbeitungszeit
fest. Die §§ 10, 26 bis 28 und 30 Abs. 2 gelten entsprechend.

(2) Die Fachpriifungen in den Féchern des § 15 Abs. 4 Nr. 1
und 2 Buchst. ¢ bis e bestehen aus einem schriftlichen und
einem miindlichen Teil; in wenigstens drei dieser Ficher
miissen zumindest ausreichende Leistungen (5,0 Punkte) er-
bracht werden. In den iibrigen in Absatz 1 Satz 1 angefiihrten
Fichern geniigt eine miindliche Priifung und erforderlichen-
falls eine praktische Ubung.

(3) Uber den Verlauf der Fachpriifungen ist eine Niederschrift
anzufertigen, aus der sich der Ablauf der Priifung, die Prii-
fungsinhalte und die Bewertung ergeben. Die Niederschrift
wird von der Priiferin oder dem Priifer unterzeichnet.

§ 17
Beurteilung, Zeugnis

(1) Jede Ausbilderin und jeder Ausbilder hat sich in einem
eingehenden Zeugnis tiber die Art und die Dauer der Beschif-
tigung sowie iiber Personlichkeit, Fihigkeiten, Kenntnisse,
Leistungen, Stand der Ausbildung und Fiithrung der Anwir-
terin oder des Anwirters zu dufSern.

(2) Am Ende der einzelnen Ausbildungsabschnitte gemidf} § 12
Abs. 1 Nr. 3 beurteilen die Ausbildungsleiterinnen und Aus-
bildungsleiter die Anwirterin oder den Anwirter abschlieSend
in einem den Anforderungen des Absatzes 1 entsprechenden
Zeugnis. Die Leitung der Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz
in Wittlich erstellt jeweils am Ende der fachtheoretischen
Ausbildungsabschnitte nach § 12 Abs. 1 Nr. 2 und 4 ein Zeug-
nis iiber die Leistungen der Anwirterin oder des Anwirters.

(3) Zur Bildung der Noten nach § 10 sind die Einzelleistun-
gen und die Gesamtleistungen nach einem System von Punkt-
zahlen zu bewerten. Dabei sind den Noten folgende Punkt-
zahlen zuzuordnen:

sehr gut (1) = 15, 14 Punkte,

gut (2) = 13,12, 11 Punkte,

befriedigend (3) 10, 9, 8 Punkte,

ausreichend (4) 7, 6, 5 Punkte,

mangelhaft  (5) 4, 3, 2 Punkte,

ungeniigend (6) = 1, 0 Punkte.

Ist aus mehreren Punktzahlen ein Durchschnittsergebnis zu
bilden, so sind die Zwischenwerte des rechnerisch bis auf eine
Dezimalstelle ermittelten Durchschnittsergebnisses ab 0,6 der
besseren und bis 0,5 der schlechteren Note zuzuordnen; eine
zweite Dezimalstelle bleibt unberiicksichtigt.

(4) Die Zeugnisse sind mit der Anwirterin oder dem An-
wirter zu besprechen.

Unterabschnitt 2
Laufbahnpriifung

§ 18
Zweck und Gliederung

(1) Durch das erfolgreiche Ableisten der Laufbahnpriifung
wird die Befihigung fiir den Zugang zum zweiten Einstiegs-
amt im Justizvollzugsdienst der Laufbahn Justiz und Justiz-
vollzug erworben. Sie soll feststellen, ob die Anwirterin oder
der Anwirter das Ziel der Ausbildung erreicht hat und nach
ihren oder seinen Kenntnissen, Fertigkeiten und Fihigkeiten
fiir die Titigkeit im allgemeinen Vollzugsdienst bei einer
Justizvollzugseinrichtung geeignet ist.

(2) Die Laufbahnpriifung besteht aus einem schriftlichen und
einem miindlichen Teil. Der schriftliche Teil geht dem miind-
lichen Teil voraus.

(3) Vertreterinnen und Vertreter des fachlich zustindigen
Ministeriums kénnen bei allen Priifungen (§§ 19, 21 und 23)
sowie bei der Schlussberatung (§ 24) anwesend sein.

§ 19
Zulassung zur Laufbahnpriifung

Die Anwirterin oder der Anwirter ist zur Laufbahnpriifung
zugelassen, wenn sie oder er den Vorbereitungsdienst ord-
nungsgemifl durchlaufen hat, die Fachpriifungen nach Maf3-
gabe des § 16 Abs. 1 und 2 bestanden hat und die Leistungen
im fachtheoretischen Abschlusslehrgang im Ubrigen mindes-
tens mit ,ausreichend (5,0 Punkte)“ bewertet worden sind.
Anderenfalls schlagen die Leiterin oder der Leiter der Justiz-
vollzugsschule Rheinland-Pfalz in Wittlich der Leiterin oder
dem Leiter der Einstellungsbehtrde eine Verlingerung des
Vorbereitungsdienstes vor.

§ 20

Priifungsbehdrde, Priifungsausschuss

(1) Das fachlich zustindige Ministerium (Priifungsbehérde)
bestellt die Priiferinnen und Priifer widerruflich fiir die Dauer
von drei Jahren. Mehrmalige Bestellung ist zulissig. Die Be-
stellung endet mit dem Ausscheiden aus dem bei der Bestellung
bekleideten Hauptamt; sie kann in besonderen Fillen iiber
diesen Zeitpunkt hinaus bis zu einer Dauer von drei Jahren
verlingert werden.

(2) Die Leitung der Justizvollzugschule Rheinland-Pfalz in
Wittlich bestimmt aus dem Kreis der bestellten Priiferinnen
und Priifer die Priiferinnen und Priifer fiir die Bewertung der
Aufsichtsarbeiten und die Priifungsausschiisse fiir die miind-
liche Priifung, denen auch die Aufgaben nach § 24 obliegen.
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(3) Jeder Priifungsausschuss fiir die miindliche Priifung be-
steht aus drei Mitgliedern einschliefllich dem vorsitzenden
Mitglied. Ein Mitglied jedes Priifungsausschusses soll dem
dritten Einstiegsamt angehdren.

(4) Bei der Bestellung der Mitglieder der Priifungsausschiisse
sollen Frauen zur Hilfte beriicksichtigt werden. Dabeti ist zu-
nichst fiir jeden Mitgliedsplatz jeweils eine Frau und ein Mann
zu benennen; sodann hat die Leitung der Justizvollzugsschu-
le Rheinland-Pfalz in Wittlich eine Auswahl zwischen den
beiden Personen zu treffen, um die parititische Besetzung des
Priifungsausschusses zu gewihrleisten (Doppelbenennungs-
verfahren). Scheidet wihrend der Amtsperiode eine Person
aus, deren Geschlecht in der Minderheit ist, muss eine Person
des gleichen Geschlechts nachfolgen; scheidet eine Person
aus, deren Geschlecht in der Mehrheit ist, muss eine Person
des anderen Geschlechts nachfolgen (Reif$verschlussverfah-
ren). Die Sitze 2 und 3 finden keine Anwendung, soweit aus
rechtlichen oder tatsichlichen Griinden die Einhaltung der
Vorgaben nicht méglich ist; dies ist seitens der Leitung der
Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz in Wittlich nachvoll-
ziehbar zu begriinden.

(5) Die Priiferinnen und Priifer unterstehen in dieser Eigen-
schaft der Dienstaufsicht der Priifungsbehérde; in ihren Prii-
fungsentscheidungen sind sie unabhingig und nicht an Wei-
sungen gebunden.

§ 21
Schriftliche Priifung

(1) Die schriftliche Priifung wird am Ende des Vorberei-
tungsdienstes abgelegt. Die Leitung der Justizvollzugsschule
Rheinland-Pfalz in Wittlich setzt die Termine und die Reihen-
folge der Priifungsleistungen fest und l4dt zu den Terminen.

(2) Die Anwirterin oder der Anwirter hat unter Aufsicht
eine ficheriibergreifende Arbeit zu schreiben und drei weite-
re Priifungsaufgaben zu bearbeiten. Die ficheriibergreifende
Arbeit soll zeigen, dass die Anwirterin oder der Anwirter
Sachzusammenhinge erkennen, reflektieren und in verstind-
licher Form schriftlich darstellen kann.

(3) Die Priifungsaufgaben werden von der Leitung der Jus-
tizvollzugsschule Rheinland-Pfalz in Wittlich gestellt. Die
bestellten Priiferinnen und Priifer und die Lehrkrifte der
Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz in Wittlich kénnen um
Vorschlige ersucht werden. Die Leitung der Justizvollzugs-
schule Rheinland-Pfalz in Wittlich bezeichnet die zulissigen
Hilfsmittel und setzt die Bearbeitungszeit fest, die drei Stun-
den nicht iiberschreiten soll. Schwangeren Anwirterinnen
gewihrt die Priifungsbehdrde auf Antrag eine Verlingerung
der Bearbeitungszeit oder einen sonstigen angemessenen Aus-
gleich. Anderen Anwirterinnen und Anwirtern, die wegen
einer Erkrankung bei der Fertigung der Aufsichtsarbeiten er-
heblich beeintrichtigt sind, kann ebenfalls ein angemessener
Nachteilsausgleich gewihrt werden. Art, Schwere und voraus-
sichtliche Dauer einer nicht offenkundigen Erkrankung sollen
durch amtsirztliches Zeugnis nachgewiesen werden.

(4) Die Aufsichtsarbeiten werden unter einer Kennziffer, die
vor Beginn der schriftlichen Priifung ausgelost wird, gefertigt.
Die Kennziffern der einzelnen Anwirterin oder Anwirters
sind von der oder dem die Auslosung durchfiihrenden Be-
diensteten der Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz in Witt-
lich in eine Liste aufzunehmen, die den Priiferinnen und
Priifern erst nach der endgiiltigen Bewertung aller Aufsichts-
arbeiten mitgeteilt werden darf.

(5) Die Anwirterinnen und Anwirter nehmen wihrend der
schriftlichen Priifung den ihrer Kennziffer entsprechenden
Platz ein.

(6) Die Anwirterin oder der Anwirter hat die Aufsichtsarbeit
spitestens mit Ablauf der Bearbeitungszeit mit der Kennziffer
zu versehen und an die oder den Aufsichtfithrenden abzu-
geben. Jede Aufsichtsarbeit ist spitestens mit Ablauf der Be-
arbeitungszeit bei der oder dem Aufsichtfithrenden abzugeben.

(7) Die Aufsicht bei Anfertigung der Aufsichtsarbeiten fiihrt
eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter der Justizvollzugs-
schule Rheinland-Pfalz in Wittlich. Im Bedarfsfall kdnnen
auch andere Bedienstete die Aufsicht fithren. Die oder der Auf-
sichtfiihrende fertigt eine Niederschrift an und vermerkt in
ihr Beginn und Ende der Bearbeitungszeit sowie jede Unregel-
mifligkeit, verzeichnet auf jeder Aufsichtsarbeit den Zeitpunkt
des Beginns und der Ablieferung, verschliefit die Aufsichts-
arbeiten in einem Umschlag und iibermittelt diesen unver-
ziiglich der Leitung der Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz
in Wittlich. Die Kennziffernliste wird bis nach der endgiilti-
gen Bewertung der Aufsichtsarbeiten von der oder dem die
Auslosung vornehmenden Bediensteten in Verwahrung ge-
nommen und erst danach der Leitung der Justizvollzugsschule
Rheinland-Pfalz in Wittlich ausgehindigt.

§ 22
Bewertung der schriftlichen Priifungsleistungen,
Ausschluss von der miindlichen Priifung

(1) Die Aufsichtsarbeiten werden unabhingig voneinander
von zwei Mitgliedern des jeweiligen Priifungsausschusses (Prii-
ferpaar) bewertet. Fiir die Bewertung gilt § 10. Jede Priiferin
und jeder Priifer hat die Bewertung auf einem besonderen
Blatt zu begriinden. Weichen die Bewertungen durch das Prii-
ferpaar um nicht mehr als drei Punkte voneinander ab, so gilt
die Durchschnittspunktzahl. Bei grofieren Abweichungen setzt
eine Drittpriiferin oder ein Drittpriifer die Punktzahl in dem
durch die abweichenden Bewertungen gezogenen Rahmen fest.

(2) Aus den Einzelergebnissen der schriftlichen Priifung er-
rechnet die Leitung der Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz
in Wittlich bis auf eine Dezimalstelle das Ergebnis der schrift-
lichen Priifung. Zu diesem Zweck wird die Punktzahl der
schriftlichen Arbeiten zusammengezihlt und die Summe durch
vier geteilt.

(3) Sind mehr als zwei Aufsichtsarbeiten jeweils mit weniger
als 5,0 Punkten bewertet, so ist die Anwirterin oder der
Anwirter von der miindlichen Priifung ausgeschlossen; die
Laufbahnpriifung ist nicht bestanden. Dasselbe gilt, wenn die
schriftliche Priifung insgesamt im Durchschnitt mit weniger
als 5,0 Punkten bewertet ist; ein Ausgleich ist dann nicht
mdglich. Die Leitung der Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz
in Wittlich legt die Priifungsunterlagen der Priifungsbehorde
vor. Diese teilt der Anwirterin oder dem Anwirter unter
Beifiigung einer Rechtsbehelfsbelehrung schriftlich mit, dass
die Laufbahnpriifung nicht bestanden ist.

§ 23
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung, die sich auf alle in § 15 Abs. 4
aufgefithrten Stoffgebiete erstrecken kann, soll der schrift-
lichen Priifung alsbald folgen. Den Termin bestimmt das
fachlich zustindige Ministerium auf Vorschlag der Leitung
der Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz in Wittlich.
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(2) In einem miindlichen Priifungstermin sollen nicht mehr
als fiinf Anwirterinnen und Anwirter gleichzeitig gepriift
werden.

(3) Die miindliche Priifung soll so lange dauern, dass auf jede
Anwirterin und jeden Anwirter etwa eine halbe Stunde ent-
fallen. Sie kann durch eine angemessene Pause unterbrochen
werden.

(4) Das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses kann
Vollzugsbediensteten, die ein dienstliches Interesse nachwei-
sen, sowie Anwirterinnen und Anwirtern, deren Laufbahn-
priifung noch bevorsteht, die Anwesenheit in der miind-
lichen Priifung gestatten; dies gilt nicht fiir die Beratung. Auf
die Belange der zu priifenden Anwirterinnen und Anwirter
ist Riicksicht zu nehmen.

(5) Uber die miindliche Priifung ist eine Niederschrift auf-

zunehmen, in der insbesondere festzuhalten ist:

1. Zeit und Ort der miindlichen Priifung,

2. die Besetzung des Priifungsausschusses,

3. die Namen und Vornamen der Anwirterinnen und An-
wirter,

4. die Einzelergebnisse und das Ergebnis der schriftlichen
Priifung,

5. die Gegenstinde und die Bewertungen der miindlichen
Priifung,

6. das Priifungsergebnis,

7. die Entscheidung iiber die Gewihrung eines Punktzu-
schlags und

8. das Gesamtergebnis der Laufbahnpriifung und die Punkt-
zahl der Gesamtnote.

(6) Ist die Laufbahnpriifung nicht bestanden, so wird in der
Niederschrift auch vermerkt, welche weitere Ausbildung der
Priifungsausschuss fiir erforderlich hilt.

(7) Die Niederschrift ist von dem vorsitzenden Mitglied des
Priifungsausschusses und einer weiteren Priiferin oder einem
weiteren Priifer zu unterschreiben.

§ 24
Bewertung der Priifungsleistungen,
Schlussentscheidung

(1) Uber die Leistungen in der miindlichen Priifung und iiber

das Gesamtergebnis der Laufbahnpriifung entscheidet der

Priifungsausschuss mit Stimmenmehrheit. Fiir die Bewertung

gilt § 10. Der Priifungsausschuss bildet aus den Ergebnissen

1. der praktischen Ausbildung gemif} § 12 Abs. 1 Nr. 3 und
der hierauf angerechneten Zeiten (Ausbildungsergebnis),

2. der fachtheoretischen Lehrginge gemify § 12 Abs. 1 Nr. 2
und 4 (Lehrgangsergebnis),

3. der Fachpriifungen (Fachergebnis) sowie

4. der Laufbahnpriifung (Priifungsergebnis)

das Gesamtergebnis.

(2) Das Gesamtergebnis wird wie folgt ermittelt:

1. fiir das Ausbildungsergebnis wird die fiir den einzelnen
Ausbildungsabschnitt erteilte Punktzahl mit der Monats-
zahl vervielfiltigt, die dieser Ausbildungsabschnitt dauerte,
die so fiir die einzelnen Ausbildungsabschnitte ermittelten
Punktzahlen werden zusammengezihlt und die Summe
durch elf geteilt;

2. fiir das Lehrgangsergebnis werden die fiir den fachtheore-
tischen Grundlehrgang ermittelte Punktzahl mit vier Zehn-
tel und die fiir den fachtheoretischen Abschlusslehrgang

ermittelte Punktzahl mit sechs Zehntel vervielfacht und
beide Ergebnisse zusammengezihlt;

3. das Fachergebnis wird aus dem Durchschnitt der Punkt-
zahlen der Einzelbewertungen fiir die Fachpriifungen er-
rechnet;

4. fiir das Priifungsergebnis werden die Punktzahlen der Auf-
sichtsarbeiten und die Punktzahl der miindlichen Priifung
zusammengezihlt und die Summe durch fiinf geteilt.

(3) Fiir das Gesamtergebnis der Laufbahnpriifung werden die

Punktzahlen

1. des Ausbildungsergebnisses, des Lehrgangsergebnisses und
des Fachergebnisses je einfach und

2. des Priifungsergebnisses mit vier vervielfacht, zusammen-
gezihlt und die Summe durch sieben geteilt.

(4) Der Priifungsausschuss kann das Gesamtergebnis der Lauf-
bahnpriifung um bis zu einem Punkt erhdhen, wenn hier-
durch der Gesamtleistungsstand zutreffender gekennzeichnet
wird und die Abweichung auf das Bestehen der Laufbahnprii-
fung keinen Einfluss hat.

(5) Die Laufbahnpriifung ist bestanden, wenn die Anwirte-
rin oder der Anwirter mindestens die Endpunktzahl 5,0 er-
reicht hat; anderenfalls ist die Priifung nicht bestanden. Die
Gesamtnote lautet:

sehr gut bei einer Endpunktzahl von 13,6 bis 15,
gut bei einer Endpunktzahl von 10,6 bis 13,5,
befriedigend bei einer Endpunktzahl von 7,6 bis 10,5,
ausreichend bei einer Endpunktzahl von 5,0 bis 7,5.
Die Endpunktzahl wird der Gesamtnote in einem Klammer-
zusatz angefiigt.

(6) Die der Gesamtnote zugrunde liegenden Ergebnisse sind
den Anwirterinnen und Anwirtern nach der Priifung be-
kannt zu geben. Sofern die Anwirterin oder der Anwirter
eine Wiederholungspriifung ablegen will, werden die Bedin-
gungen, unter denen sie oder er die Wiederholungspriifung
ablegen kann, schriftlich mitgeteilt (§ 30 Abs. 3).

(7) Im Anschluss an die miindliche Priifung teilt das vor-
sitzende Mitglied des Priifungsausschusses den Gepriiften die
Bewertungen der miindlichen Priifung und das Gesamtergeb-
nis der Laufbahnpriifung (Gesamtnote und Punktzahl) mit.

§ 25

Zeugnis

(1) Die Priifungsbehorde erteilt ein Zeugnis iiber das Bestehen
der Laufbahnpriifung. Das Nichtbestehen der Laufbahnprii-
fung bestitigt sie schriftlich, wenn die Anwirterin oder der
Anwirter dies unverziiglich verlangt.

§ 26
Abbruch des Priifungsverfahrens, Riicktritt

(1) Durch das Erscheinen zu einer Priifungsleistung gibt die
Anwirterin oder der Anwirter zu erkennen, dass sie oder er
sich in der Lage fiihlt, die Laufbahnpriifung abzulegen.

(2) Das fachlich zustindige Ministerium kann das Priifungs-
verfahren nach Anhdrung der Anwirterin oder des Anwir-
ters abbrechen, wenn die Anwirterin oder der Anwirter das
Priifungsverfahren wegen schwerer Erkrankung oder aus einem
anderen wichtigen Grund nicht innerhalb angemessener Frist
beenden kann. Die Laufbahnpriifung gilt als nicht begonnen.

(3) Tritt die Anwirterin oder der Anwirter nach Beginn des
Priifungsverfahrens ohne Zustimmung des fachlich zustindi-
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gen Ministeriums von der Laufbahnpriifung zuriick, so gilt
diese als nicht bestanden. Wird der Riicktritt genehmigt, so
gilt die Laufbahnpriifung als nicht begonnen. Die Genehmi-
gung ist nur zu erteilen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt.
Eine Erkrankung ist grundsitzlich durch amtsirztliches Zeug-
nis nachzuweisen.

§ 27
Nichtablieferung von Aufsichtsarbeiten,
Versdumnis von Priifungsterminen

(1) Eine Aufsichtsarbeit gilt als mit ,,ungeniigend (0 Punkte)*
bewertet, wenn die Anwirterin oder der Anwirter ohne ge-
niigende Entschuldigung

1. zur Anfertigung der Aufsichtsarbeit nicht erscheint oder
2. die Aufsichtsarbeit nicht oder nicht rechtzeitig abliefert.
Wiederholt sich dies bei einer weiteren Aufsichtsarbeit, so gilt
die Laufbahnpriifung als nicht bestanden. Bei geniigender
Entschuldigung des Ausbleibens, der Nichtablieferung oder
der nicht rechtzeitigen Ablieferung sind grundsitzlich alle
Aufsichtsarbeiten in einem neuen Termin anzufertigen.

(2) Versdumt die Anwirterin oder der Anwirter den Termin
zur miindlichen Priifung, so erfolgt bei gentigender Entschul-
digung die Ladung zu einem neuen Termin; anderenfalls gilt
die Laufbahnpriifung als nicht bestanden.

(3) Die Entscheidungen nach Absatz 1 trifft das fachlich zu-
standige Ministerium, der Priifungsausschuss die nach Absatz 2.
§ 26 Abs. 3 Satz 4 findet Anwendung.

§ 28

Ordnungsverstdfie

(1) Wird versucht, das Ergebnis der Laufbahnpriifung durch
Tduschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu
beeinflussen oder wird sonst erheblich gegen die Ordnung
verstof8en, so kann die betreffende Priifungsleistung mit ,un-
geniigend (0 Punkte)“ bewertet werden. In schweren Fillen
kann die weitere Teilnahme an der Laufbahnpriifung versagt
werden; die Laufbahnpriifung ¢ilt als nicht bestanden.

(2) Wird ein Verhalten nach Absatz 1 erst nach Aushindi-
gung des Zeugnisses iiber das Bestehen der Laufbahnpriifung
bekannt, so kann innerhalb von fiinf Jahren seit dem Tage
der miindlichen Priifung das Gesamtergebnis der Laufbahn-
priifung entsprechend berichtigt oder die Laufbahnpriifung
fiir nicht bestanden erklirt werden; das unrichtige Priifungs-
zeugnis ist einzuziehen.

(3) Die Entscheidungen nach Absatz 1 Satz 1 trifft bei Ver-
stoflen wihrend der miindlichen Priifung der Priifungsaus-
schuss, bei Verstofien wihrend der schriftlichen Priifung die
Leitung der Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz in Wittlich.
Die Entscheidungen nach Absatz 1 Satz 2 und Absatz 2 trifft
das fachlich zustindige Ministerium, im Falle des Absatzes 2
nach Anhorung der oder des Betroffenen.

§ 29
Stérungen des Priifungsablaufs

Mingel des Priifungsverfahrens sind innerhalb einer Aus-
schlussfrist von einem Monat nach Bekanntgabe des Gesamt-
ergebnisses der Laufbahnpriifung vorzubringen. Beeintrich-
tigungen der Laufbahnpriifung durch organisatorische Maf3-
nahmen und Stérungen des Priifungsablaufs durch duflere

Einwirkungen sind unverziiglich, spitestens bis zum Ende
des jeweiligen Priifungstermins, gegeniiber der oder dem Auf-
sichtfithrenden in der schriftlichen Priifung oder dem vorsit-
zenden Mitglied des Priifungsausschusses in der miindlichen
Priifung geltend zu machen. Bei erheblichen Stérungen kann
die Priifungsbehdrde anordnen, dass alle oder einzelne An-
wirterinnen und Anwirter die betreffende Priifungsleistung
wiederholen. Bei voriibergehenden Stérungen des Ablaufs der
schriftlichen Priifung kann die Leitung der Justizvollzugs-
schule Rheinland-Pfalz in Wittlich die Bearbeitungszeit an-
gemessen verlingern.

§ 30
Beendigung des Beamtenverhiltnisses,
Wiederholung der Laufbahnpriifung

(1) Das Beamtenverhiltnis der Anwirterin oder des Anwiir-
ters endet mit Ablauf des Tages, an dem sie oder er die Lauf-
bahnpriifung besteht.

(2) Ist die Laufbahnpriifung nicht bestanden oder gilt sie als
nicht bestanden oder wird sie nachtriglich fiir nicht bestan-
den erklirt, so kann sie einmal wiederholt werden. Die Lauf-
bahnpriifung ist vollstindig zu wiederholen.

(3) Der weitere Vorbereitungsdienst betrigt mindestens vier
und hdchstens zwolf Monate. Art und Dauer des weiteren
Vorbereitungsdienstes bestimmt, falls die Laufbahnpriifung
nicht bestanden ist, die Leitung der Einstellungsbehtrde in Ab-
sprache mit der Leitung der Justizvollzugsschule Rheinland-
Pfalz in Wittlich.

(4) Das Beamtenverhiltnis der Anwirterin oder des Anwir-
ters, die oder der die Laufbahnpriifung endgiiltig nicht bestan-
den hat, endet am Tage der Mitteilung des Priifungsergebnisses.

§ 31

Einsicht in die Priifungsakten

Auf Antrag kénnen Gepriifte innerhalb eines Jahres nach Ab-
schluss des Priifungsverfahrens ihre Priifungsakten bei der
Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz in Wittlich einsehen.

Abschnitt 3
Ausbildung und Priifung
fiir den Zugang zum dritten Einstiegsamt

Unterabschnitt 1
Ausbildung

§ 32
Ziel

Ziel des Vorbereitungsdienstes ist es, in einem praxisbezoge-
nen und zugleich theoriegeleiteten Ausbildungsgang Beamtin-
nen und Beamte heranzubilden, die nach ihrer Persénlichkeit
sowie nach ihren allgemeinen und fachlichen Kenntnissen be-
fahigt sind, selbststdndig, mit sozialem und wirtschaftlichem
Verstindnis und mit organisatorischem Geschick die Auf-
gaben der Diplom-Verwaltungswirtinnen (FH) und der Dip-
lom-Verwaltungswirte (FH) in der Vollzugsverwaltung, der
Personalfithrung, der Gefangenenbehandlung und sonstiger
Bereiche zu erfiillen sowie die erforderlichen Entscheidungen
und sonstigen Mafinahmen sachgerecht zu treffen und iiber-
zeugend zu begriinden.
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§ 33
Gliederung

(1) Die Ausbildung gliedert sich in fachwissenschaftliche und
fachpraktische Studienzeiten. Die fachwissenschaftlichen Stu-
dienzeiten werden an der Fachhochschule fiir Rechtspflege
Nordrhein-Westfalen in Bad Miinstereifel im Studiengang Straf-
vollzug abgeleistet. Die fachpraktischen Studienzeiten finden
an mindestens zwei verschiedenen Justizvollzugseinrichtun-
gen statt.

(2) Die Ausbildung umfasst sechs Studienabschnitte. Reihen-
folge und Dauer der Studienabschnitte werden wie folgt fest-
gelegt:

1. praktische Einfithrung 1 Monat,

2. fachwissenschaftliches Studium I 8 Monate,
3. fachpraktisches Studium I 8 Monate,
4. fachwissenschaftliches Studium II 7 Monate,
5. fachpraktisches Studium II 9 Monate,
6. fachwissenschaftliches Studium III 3 Monate.

(3) Ausbildungsziel, Ausbildungsgegenstand und Ausbildungs-
methoden werden durch die Studienordnung und die Studien-
pline geregelt.

(4) Die Anwirterinnen und Anwirter sind verpflichtet, ihre
Kenntnisse und Fihigkeiten durch Selbststudium zu vervoll-
kommnen. Das Selbststudium und die Befdhigung zur eigen-
stindigen Weiterarbeit sind zu férdern.

§ 34

Organisation

(1) Das fachlich zustindige Ministerium leitet das fachprakti-
sche Studium, bestimmt die Justizvollzugseinrichtungen, bei
denen die Anwirterinnen und Anwirter ausgebildet werden,
und regelt im Benehmen mit der Fachhochschule fiir Rechts-
pflege Nordrhein-Westfalen in Bad Miinstereifel den Verlauf
des fachpraktischen Studiums. Die Verantwortlichkeit der
Leitung der Fachhochschule fiir Rechtspflege Nordrhein-
Westfalen in Bad Miinstereifel fiir das fachwissenschaftliche
Studium bleibt unberiihrt.

(2) Fiir die praktische Einfithrung und fiir das fachpraktische
Studium im Einzelnen ist die Leitung der ausbildungsleiten-
den Justizvollzugseinrichtung verantwortlich.

(3) Die ausbildungsleitende Justizvollzugseinrichtung erstellt
einen den Einzelfall betreffenden Studienverlaufsplan, in dem
die Studieninhalte, der zeitliche Ablauf einschliefSlich der
zur Erstellung von Beurteilungsbeitrigen vorgesehenen Zeit-
punkte und die Ausbilderinnen und Ausbilder bestimmt sind.
Der Studienverlaufsplan ist den Anwirterinnen und Anwir-
tern zu Beginn des fachpraktischen Studiums auszuhindigen;
die Fachhochschule fiir Rechtspflege Nordrhein-Westfalen in
Bad Miinstereifel erhilt eine Kopie des Studienverlaufsplans.

(4) Den Ausbilderinnen und Ausbildern diirfen nicht mehr
Anwirterinnen und Anwirter zugewiesen werden, als sie
nach Art und Umfang ihrer Titigkeit griindlich ausbilden
konnen. Sie unterweisen die Anwirterinnen und Anwirter
nach Maf3gabe des Studienverlaufsplans und leiten sie an.

§ 35
Praktische Einfithrung

(1) Die praktische Einfiihrung umfasst Einblicke in alle Ge-
schifte einer Diplom-Verwaltungswirtin (FH) in einer Justiz-

vollzugseinrichtung und eines Diplom-Verwaltungswirts (FH)
in einer Justizvollzugseinrichtung, die Gesamtorganisation
einer Justizvollzugseinrichtung und in die Aufgaben der iibri-
gen in der Justizvollzugseinrichtung titigen Berufsgruppen,
insbesondere des allgemeinen Vollzugsdienstes und des Werk-
dienstes.

(2) Die praktische Einfithrung kann durch geeignete Lehr-

veranstaltungen erginzt werden.

§ 36

Fachwissenschaftliches Studium

(1) Die fachwissenschaftlichen Studien I, II und III (fach-
wissenschaftliches Studium) sollen den Anwirterinnen und
Anwirtern im Rahmen des Ausbildungsziels (§ 32) durch an-
wendungsbezogene Lehre die wissenschaftlichen Erkenntnisse
und Methoden vermitteln, die zur Erfiillung der kiinftigen
Aufgaben einer Diplom-Verwaltungswirtin (FH) oder eines
Diplom-Verwaltungswirtes (FH) bei Justizvollzugseinrich-
tungen erforderlich sind, und zwar
1. in den Fichern

a) Betriebswirtschaftslehre,

b) Haushaltsrecht,

¢) Kriminologie,

d) Personalfiihrung,

e) Psychologie,

f) Staats- und Verwaltungsrecht,

g) Straf- und Strafprozessrecht,

h) Vollzugsrecht,

i) Vollzugsverwaltung und

j)) Zivilrecht sowie
2. in den fachiibergreifenden Studienobjekten

a) auslindische/fremdethnische Straffillige,

b) Bildungsmafinahmen fiir Gefangene,

¢) jugendliche Straffillige,

d) Lockerungen und offener Vollzug,

e) Organisation,

f) Rechtsschutz,

) Sicherheitsorganisation in Justizvollzugseinrichtungen,

h) Suchtmittelmissbrauch, -abhingigkeit und

i) Vollzugsplanung.
Das fachwissenschaftliche Studium soll ferner das soziale,
wirtschaftliche und rechtspolitische Verstindnis der An-
wirterinnen und Anwirter wecken sowie die berufsbezo-
gene Anwendung der Informations- und Medientechnik ver-
mitteln.

(2) Die Anwirterinnen und Anwirter fertigen nach Mafi-
gabe der Studienordnung unter Aufsicht schriftliche Arbeiten
(Klausuren) an. Thnen kdnnen Aufgaben zur schriftlichen
hiuslichen Bearbeitung gestellt werden. Die Arbeiten sind zu
begutachten und zu bewerten.

(3) Den Anwirterinnen und Anwirtern sollen Wahllehrver-
anstaltungen angeboten werden, die die Pflichtlehrveranstal-
tungen erginzen und die in ihnen behandelten Themen ver-
tiefen. Sie konnen ficheriibergreifend ausgestaltet sein und
auch solche Gebiete zum Gegenstand haben, die nicht von
den Pflichtlehrveranstaltungen abgedeckt werden, soweit ihre
Behandlung der spiteren beruflichen Titigkeit férderlich ist.
Auch kénnen sie andere wissenschaftliche Themen betreffen,
soweit die Auseinandersetzung damit dem Verstindnis gesell-
schaftlicher und wirtschaftlicher Zusammenhinge dient und
den allgemeinen Bildungsstand fordert.
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§ 37
Fachpraktisches Studium

(1) In den fachpraktischen Studien I und II (fachpraktisches
Studium) sollen die Anwirterinnen und Anwirter lernen, die
im fachwissenschaftlichen Studium erworbenen Kenntnisse
und Fihigkeiten in der Praxis anzuwenden. Die Anwirterin-
nen und Anwirter sollen so geférdert werden, dass sie am
Schluss der Ausbildung imstande sind, die Aufgaben einer
Diplom-Verwaltungswirtin (FH) oder eines Diplom-Verwal-
tungswirts (FH) bei Justizvollzugseinrichtungen selbststindig
zu erledigen.

(2) Das fachpraktische Studium I umfasst den Ausbildungs-
gegenstand Verwaltung, insbesondere die Bereiche Versor-
gung, Haushalt/Rechnungswesen, Arbeits- und Bauverwal-
tung (21 Wochen).

(3) Das fachpraktische Studium II umfasst die Ausbildungs-

gegenstinde:

1. Vollzugsabteilung, insbesondere die Bereiche Vollzugspla-
nung, Lockerungen, Vollzugs- und Behandlungsmafinah-
men, Disziplinarmafinahmen sowie Bearbeitung besonde-
rer — sicherheitsrelevanter — Vorkommnisse (17 Wochen)
und

2. Personalfithrung (10 Wochen).

(4) Die Anwirterinnen und Anwirter sollen wihrend des
fachpraktischen Studiums mit allen Arbeiten beschiftigt wer-
den, die Gegenstand der Ausbildung nach den Absitzen 2
und 3 sind, und verschiedene Organisationsstrukturen und
Vollzugsarten kennen lernen. Hierbei sind angemessene An-
teile im offenen Vollzug und in Einrichtungen fiir den Voll-
zug von Untersuchungshaft vorzusehen. Die Ausbildung ist
- soweit méglich — mit konkreten Anlissen der tiglichen
Aufgabenerledigung zu verbinden. So friihzeitig und so weit-
gehend wie nach der Befihigung und dem Ausbildungsstand
moglich, sind den Anwirterinnen und Anwirtern Aufgaben
zur selbststindigen Bearbeitung zu iibertragen. Aufgaben,
deren Wahrnehmung dazu dienen, die Ausbilderinnen und
Ausbilder zu entlasten, diirfen den Anwirterinnen und An-
wirtern nicht iibertragen werden.

(5) Das fachlich zustindige Ministerium kann den Anwirte-
rinnen und Anwirtern, deren Leistungsstand dies zulisst,
nach Abschluss der in § 33 Abs. 2 vorgegebenen Studien-
abschnitte, im Rahmen des Ausbildungsziels Dienstleistungs-
auftrige erteilen und Projektarbeiten aufgeben.

§ 38
Begleitende Lehrveranstaltungen

(1) Das fachpraktische Studium wird durch begleitende Lehr-
veranstaltungen erginzt, die der Wiederholung und Ver-
tiefung der im fachwissenschaftlichen Studium erworbenen
Kenntnisse dienen. Die begleitenden Lehrveranstaltungen sol-
len den Anwirterinnen und Anwirtern ferner Gelegenheit
geben, die im fachpraktischen Studium gewonnenen Erfah-
rungen kritisch zu verarbeiten.

(2) Die begleitenden Lehrveranstaltungen werden in der Regel
zentral an der Justizvollzugsschule Rheinland-Pfalz in Witt-
lich oder an der Fachhochschule fiir Rechtspflege Nordrhein-
Westfalen durchgefiihrt. Einschliellich der im Rahmen der
begleitenden Lehrveranstaltungen zu fertigenden Aufsichts-
arbeiten sind etwa 320 Lehrveranstaltungsstunden vorzusehen.
Das Nihere bestimmen die Studienpline.

(3) Die Lehrkrifte, die die begleitenden Lehrveranstaltungen
durchfiihren, bestimmt die Justizvollzugsschule Rheinland-
Pfalz in Wittlich oder die Fachhochschule fiir Rechtspflege
Nordrhein-Westfalen im Einvernehmen mit dem fachlich zu-
stindigen Ministerium.

(4) Die Teilnahme an den begleitenden Lehrveranstaltungen
geht jedem anderen Dienst vor.

§ 39

Beurteilungen

(1) Alle Ausbildenden, denen Anwirterinnen und Anwirter
zur fachpraktischen Ausbildung fiir einen Zeitraum von min-
destens einer Woche iiberwiesen sind, haben sich jeweils in
einem Beurteilungsbeitrag zu den fachlichen und allgemeinen
Kenntnissen und Fihigkeiten, zum praktischen Geschick,
zum Stand der Ausbildung und zur Persdnlichkeit der be-
treffenden Anwirterin oder des betreffenden Anwirters zu
duflern und eine Note zu erteilen. Die Leitung der ausbil-
dungsleitenden Justizvollzugseinrichtung gibt nach Beendi-
gung der Ausbildung eine Beurteilung entsprechend Satz 1 ab.

(2) Alle Lehrkrifte, die Anwirterinnen und Anwirter in den
begleitenden Lehrveranstaltungen unterrichten, haben sich
jeweils in einem Beurteilungsbeitrag zu den fachlichen und
allgemeinen Kenntnissen und Fihigkeiten, zum Stand der
Ausbildung und zur Persdnlichkeit der betreffenden Anwir-
terin oder des betreffenden Anwirters zu duflern und eine
Note zu erteilen. Die Leitung der Justizvollzugsschule Rhein-
land-Pfalz in Wittlich oder die Fachhochschule fiir Rechts-
pflege Nordrhein-Westfalen gibt nach Beendigung der beglei-
tenden Lehrveranstaltungen eine Beurteilung entsprechend
Satz 1 ab.

(3) Abweichend von § 10 sind wihrend des fachwissenschaft-
lichen Studiums die Leistungen der Anwirterinnen und An-
wirter nach § 15 der Verordnung iiber die Ausbildung und
Priifung fiir die Laufbahn des gehobenen Vollzugs- und Ver-
waltungsdienstes bei Justizvollzugsanstalten des Landes Nord-
rhein-Westfalen vom 19. April 2004 (GV. NRW. S. 236) in
der jeweils geltenden Fassung zu bewerten.

(4) Die Beurteilung der Leiterin oder des Leiters der Fach-
hochschule fiir Rechtspflege Nordrhein-Westfalen in Bad
Miinstereifel bestimmt sich nach § 14 Abs. 2 der Verordnung
iiber die Ausbildung und Priifung fiir die Laufbahn des geho-
benen Vollzugs- und Verwaltungsdienstes bei Justizvollzugs-
anstalten des Landes Nordrhein-Westfalen vom 19. April 2004
in der jeweils geltenden Fassung.

Unterabschnitt 2
Laufbahnpriifung

§ 40
Laufbahnpriifung

(1) Die Laufbahnpriifung wird nach den §§ 18 bis 37 der
Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir die Lauf-
bahn des gehobenen Vollzugs- und Verwaltungsdienstes bei
Justizvollzugsanstalten des Landes Nordrhein-Westfalen vom
19. April 2004 in der jeweils geltenden Fassung vor dem Lan-
desjustizpriifungsamt Nordrhein-Westfalen abgelegt.

(2) In der Schlussentscheidung nach § 30 der Verordnung
iiber die Ausbildung und Priifung fiir die Laufbahn des geho-
benen Vollzugs- und Verwaltungsdienstes bei Justizvollzugs-
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anstalten des Landes Nordrhein-Westfalen vom 19. April 2004
in der jeweils geltenden Fassung ist der ermittelte Punktwert
fiir die Gesamtnote in eine Note nach § 10 Abs. 2 umzurech-
nen, wobei ein Punktwert zwischen 10,25 und 13,99 der Note
»gut“ und ein Punktwert zwischen 6,50 und 10,24 der Note
,befriedigend“ entspricht.

§ 41
Zeugnis

Das fachlich zustindige Ministerium erteilt ein Zeugnis iiber
das Bestehen der Laufbahnpriifung. Das Nichtbestehen der
Laufbahnpriifung bestitigt sie schriftlich, wenn die Anwir-
terin oder der Anwirter dies unverziiglich verlangt.

Teil 3
Ausbildungsqualifizierung

§ 42
Zulassung

(1) Beamtinnen und Beamte des allgemeinen Vollzugsdienstes,
die nicht die Zugangsvoraussetzungen fiir den Zugang zum
dritten Einstiegsamt nach § 3 Abs. 2 Nr. 2 erfiillen, kdnnen
zur Ausbildungsqualifizierung (§ 21 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 LBG,
§ 28 LbVO) fiir die dem dritten Einstiegsamt im Justizvoll-
zugsdienst der Laufbahn Justiz und Justizvollzug nachfolgen-
den Beforderungsimter zugelassen werden, wenn sie sich in
einer dreijahrigen Dienstzeit im allgemeinen Vollzugsdienst
bewihrt haben.

(2) Die §§ 4 Abs. 2, 5 und 32 gelten nach Maf3gabe des Ab-
satzes 3 entsprechend.

(3) Die Rechtsverhiltnisse der Beamtin oder des Beamten
werden durch die Zulassung nicht beriihrt.

§ 43
Ausbildung

(1) Die Beamtin oder der Beamte wird fiir den Zugang zum
dritten Einstiegsamt ausgebildet. Die Ausbildung entspricht
dem Vorbereitungsdienst. § 9 Abs. 2 bis 7 und die §§ 10 und
32 bis 39 gelten nach Mafigabe des Absatzes 2 entsprechend.

(2) In den Fillen des § 7 Abs. 2 Nr. 1 und 2 berichtet die
Leiterin oder der Leiter der Ausbildungsbehtrde unverziig-
lich dem fachlich zustindigen Ministerium. Dieses entschei-
det nach Anhérung der Beamtin oder des Beamten, ob die
Ausbildung abgebrochen wird; in diesem Fall tritt die Be-
amtin oder der Beamte in die frithere Beschiftigung zuriick.

§ 44
Priifung

(1) Nach erfolgreicher Ausbildung ist eine Priifung abzulegen,
die der Laufbahnpriifung entspricht. Die §§ 40 und 41 gelten
entsprechend.

(2) Wer die Einfithrungszeit abgebrochen, die Priifung fiir
den Zugang zum dritten Einstiegsamt nach Absatz 1 endgiil-
tig nicht bestanden oder auf eine Wiederholung der Priifung
verzichtet hat, tritt in seine frithere Beschiftigung zuriick.

Teil 4

Ubergangs- und Schlussbestimmungen

B § 45
Ubergangsbestimmungen

(1) Wer den Vorbereitungsdienst fiir den Zugang zum zwei-
ten Einstiegsamt im Justizvollzugsdienst der Laufbahn Justiz
und Justizvollzug vor dem 1. Juli 2012 begonnen hat, wird
nach den Bestimmungen der Landesverordnung iiber die Aus-
bildung und Priifung fiir die Laufbahnen des mittleren Diens-
tes bei Justizvollzugsanstalten vom 3. Mai 1984 (GVBL S. 107),
zuletzt gedndert durch Artikel 40 des Gesetzes vom 15. Sep-
tember 2009 (GVBL. S. 333), BS 315-10, ausgebildet und gepriift.

(2) Wer den Vorbereitungsdienst fiir den Zugang zum drit-
ten Einstiegsamt im Justizvollzugsdienst der Laufbahn Justiz
und Justizvollzug vor dem 1. Juli 2012 begonnen hat, wird
nach den Bestimmungen der Landesverordnung iiber die Aus-
bildung und Priifung fiir die Laufbahn des gehobenen Voll-
zugs- und Verwaltungsdienstes bei Justizvollzugseinrichtungen
(APOgVollzD) vom 15. August 2006 (GVBL. S. 320, BS 315.9)
ausgebildet und gepriift,

(3) Beamtinnen und Beamte, die vor dem 1. Juli 2012 zum
Laufbahnaufstieg nach § 23 der Laufbahnverordnung vom
20. Februar 2006 (GVBL. S. 102), zuletzt geindert durch
Artikel 5 des Gesetzes vom 5. Juli 2010 (GVBL. S. 167), zu-
gelassen worden sind, werden nach § 16 APOgVollzD ein-
gefiihrt und gepriift. Dabei ist § 16 Abs. 2 APOgVollzD je-
doch mit der Mafigabe anzuwenden, dass statt der §§ 4 bis 13
und 15 APOgVollzD die §§ 4 Abs. 2, 5, 10 und 32 bis 41
dieser Verordnung entsprechend gelten.

§ 46
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Juli 2012 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig treten, vorbehaltlich der Regelungen in § 45,

aufier Kraft:

1. die Landesverordnung iiber die Ausbildung und Priifung
fiir die Laufbahnen des mittleren Dienstes bei Justizvoll-
zugsanstalten vom 3. Mai 1984 (GVBL S. 107), zuletzt ge-
dndert durch Artikel 40 des Gesetzes vom 15. September
2009 (GVBL. S. 333), BS 315-10,

2. die Landesverordnung iiber die Ausbildung und Priifung
fiir die Laufbahn des gehobenen Vollzugs- und Verwal-
tungsdienstes bei Justizvollzugseinrichtungen vom 15. Au-
gust 2006 (GVBL. S. 320, BS 315-9).

Mainz, den 26. Juli 2013
Der Minister der Justiz
und fiir Verbraucherschutz
Jochen Hartloff
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